INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION INTEGRAL y % ——
m ‘ CIUDAD loque
GPE_ quiero.

A R o s

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2016-2018

) Lineas de Acci6n, Programas y Actividades a Gasto Fecha Programada Meta Mensual Noviembre 2016- Octubre 2017 Meta Unidad de 3
Eje Te N . Avance N Area Responsable
ma |realizar estimado Anual Medida
Inicio I Término Nov I Dic I Ene I Feb I Mzo I Abr I May I Jun I Jul I Ago I Sept I Oct
=
[} 0 _
o 2 ]
8 % o S
s | & 55 | @
o) @) o < 5
] > c Qo =2
= o 85 3
= i S ®
= 2 3% | 112% 115% | 100% Vvecinos 5= 4
- 5= Capacitados 5] 8 o
S
® 8 Reducir 10% nimero de quejas en relacién a © © 8 o
o] % los vecinos ruidoso. a - < 2 \g [0}
= O > g g ' 5 ] S
=] ] *La meta es capacitar 50 vecinos por mes a 5«' g 3 a \g
(=Y s partir de octubre 2016. T = Il
= S ND | N/D g Pesos 5% ©
O o
0p] a z g < g
o g 0
— @ [a)
c
Q 2 > _
a k=] © ©
© S © 8o
— = S=2| 50
E 5 £ ag =
<
educir 5% de [a incidencia delictiva. < —= |
(@) o Reduci 5% de Ta ncidencia del 5 a s
) > £5s| 25
+— = =
= -8 El 100% del pfresemnte indicador correspon ) . 2 s 'g qC_,
- < de a la compra de 4 Comadnios Miviles, la - - 0% 100% N/D o 8 g 5 q>)
-% k) Compra de 70 Biclicetas, la instalacién de 85" g £
S g 1,000 Botones de Alerta, Implementacion de Q @ Q? © :E n o
= © Operativos en Estadio de Futbol BBVA (20) e o a 5 . ) ‘g 2 (OS]
S O Implememtacuién de Operativos Bancarios z L ? 50 T s
(@) 8 (29) 3 b= S % 5 K] \%
© i =
<] 2 Nota: Los operativos bancarios corresponden N/D N/D Q p S S g
(7)) 8 a la planeacion semanal que el area - Z €s0S CEoNe o 5
~ operativa realiza para los patrullajes de estos (a) 5 8 %
o establecimientos. - 5 n
2 ©
o] L
= | E S S
B S e o




INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION INTEGRAL

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2016-2018

300

A R o s

A
CIUDAD
GPE.

todo
lo que
quiero.

) Lineas de Acci6n, Programas y Actividades a Gasto Fecha Programada Meta Mensual Noviembre 2016- Octubre 2017 Meta Unidad de 3
Eje Te . . Avance N Area Responsable
ma |realizar estimado Anual Medida
Inicio I Término Nov I Dic I Ene I Feb I Mzo I Abr I May I Jun I Jul I Ago I Sept I Oct
[S)) — Py o)
) > S a kS
= s e | 3
— E El programa se encuentra terminado y se puedo ver en el siguiente link: www.guadalupe.gob.mx 100% 100% Zonificacion % >
B = |8
.g g Cubrir el 100 del municipio con las divisiones 9 1 ) n
= [} de zonas operativas. & 5 o ° 3
= S) L £ ' S c
= © & & 'S R
(@] = ° o 3 =
<5} = 3 <
° - - - - - - - - - - - - Pesos = o
0| 8 e 5
o &
—l ® @ 23
2
) IS
g 0% a g
< c ©
S S n
o[ 2 < S
(0] > (3] ©
— Y Casos c (3]
- [} T 100% | 100% 100% 100% . o Y
© Atendidos =) o
R 2 | &
S he) 8 Disminuir la violencia familiar en el municipio. 9 © g o
= 2 o S 5 . = S
= <1>) *La meta mensual es atender todos los casos z T ,O. o ©
o> | @ recibidos. 3 ® 3 5
() E o) c =
(%)) N/D N/D > Pesos he] o
™ 3 o
— < 3
@ a
S5 >
g 38 | 88
g of | 85
© = [CRapes o S
— Q S >® na
(@)] o © c S (=it o]
Q| = SSE| o8
= < ) RS = (Sane
c 4 Colonias = 9 c =
— Lz 0% | 16% 16% 47% 7% Saa o >
- oo Identificar el 80% de las pandillas en (@7%) 50 o 23
® \g o Guadalupe para un eficiente programa de © o g 8 T 6: %)
o} = 9 seauridad. — — = ©) T I




INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION INTEGRAL

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2016-2018

300

A R

A
CIUDAD
GPE.

todo
lo que
quiero.

m
®

Tema

Lineas de Accién, Programas y Actividades a
realizar

Gasto
estimado

Fecha Programada

Meta Mensual Noviembre 2016- Octubre 2017

Inicio | Término

Nov I Dic I Ene I Feb I Mzo I Abr I May I Jun I Jul I Ago I Sept I Oct

Avance

Meta
Anual

Unidad de
Medida

Area Responsable

Seguri

1.3 Prevenc

g
La meta es atender 9 colonias del municipio,
identificadas en el Plan Municipal de
Prevencién Social.

N/D

01-oct-
31-oct-

N/D

N/D

N/D

Pesos

Direccion de Pre
Direccion de Just
de Justic
Secretaria de
Secretaria d¢

Seguridad Integral

1.3 Prevencion de la violencia
social

Reducir en 5% la incidencia delictiva en las
escuelas
La meta es atender 9 planteles educativos
durante la administracion, ubicados en las 9
colonias identificadas en el Plan Municipal de
Prevencién Social.

N/D

01-sep-16
31-oct-18

8%

0%

8%

47%

4 Planteles
Educativos
(47% del
global)

N/D

N/D

N/D

Pesos

Direccion de Prevencion Social del Delito,
Direccion de Justicia Cotidiana y Direccion
de Policia de Proximidad
Secretaria de Prevencion Social y
Secretaria de Seguridad Publica

Seguridad Integral

1.3 Prevencion de la violencia
social

Realizar 1 proyecto por semestre en conjunto
con los ciudadanos que participen en la
plataforma.

La meta es realizar un estudio de campo a
cada una de las 9 colonias indetificadas en el
Plan Municipal de Prevecnién Social.

N/D

01-sep-16
31-oct-18

11%

0%

11%

55%

5 Colonias
intervenidas
(55% del
global)

N/D

N/D

N/D

Pesos

Direccion de Justicia Cotidiana, Direccion
de Prevencion Social del Delito y Direccion
de Policia de Proximidad
Secretaria de Prevencién Social y
Secretaria de Seguridad Publica
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Seguridad Integral

1.3 Prevencion de la violencia social

Reducir 10% la incidencia delictiva
La meta es trabajar con la comunidad de las
Colonias Identificadas en el Plan Municipal
Prevencién Social

N/D

01-sep-16
31-oct-16

11% 8%

19%

44%

4 Proyectos
(44% del
global)

N/D N/D

N/D

Pesos

Direccion de Prevencién Social del Delito,
Direccion de Justicia Cotidiana y Direccion de
Policia de Proximidad
Secretaria de Prevencion Social y
Secretaria de Seguridad Publica

Seguridad Integral

1.4 Rescate de Espacios Publicos

Implementar el programa de manera mensual
con el claro objetivo de rehabilitar el tejido
social, acercando el sano entretenimiento en
sectores marginados

2.276.069,22

01-feb-16
31-oct-16

10% | 20%

30%

Circulos
Culturales

N/D
N/D

2.276.069,22

$

Pesos

Direccion de Cultura y Recreacion
Secretaria de Desarrollo Social

jral

Publicos

reacion
) Social
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programa son 10s misimnos consiaeraaos — —
dentro del programa Gimnasios Urbanos

Pesos

1.4 Resca
$92.340.184,00
Direccion de
Direccion de
Secretari
Secretarii

Aumentar el 20% el aflujo en el area del
Centro Histérico.

Aumento de

-5% 27% 11% 20% N
Aflujo

2.307.669,03

Nota: El aflujo mesnual de personas en el
area del Centro Histdrico durante el periodo
noviembre 2014 octubre 2015, fue de1465.
Estos datos los proporciono6 la Secretaria de

Desarrollo Social y corresponden a los
eventos culturales realizados en dicho
periodo.

01-feb-16
31-oct-18

Pesos

Seguridad Integral

2.307.669,03

N/D
N/D
Direccion de Construccién y Proyectos

1.4 Rescate de Espacios Publicos
Direccion de Cultura y Recreacion y
Secretaria de Desarrollo Social y
Secretaria de Obras Publicas

$
$
$

12 Comités de
8% | 100% 108% 100% Vecino
Vigilante
Intervenir al menos 1 espacio publico al afio.

*El 100% representa la conformacion de 1
comité de vecinos. La meta es conforamr 1
comité cada mes desde octubre 2016.

N/D
01-oct-16
31-oct-18
de Policia de Proximidad

Pesos

Seguridad Integral

N/D

1.5 Participaciéon Ciudadana
N/D
N/D

Direccion de Prevencion Social del Delito,
Direccién de Justicia Cotidiana y Direccion
Secretaria de Prevencién Social y
Secretaria de Seguridad Publica
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Seguridad Intec

1.6 Seguridad Via

Disminuir 10% en nimero de accidentes.

El 100% del presente indicador corresponde
a la adquisicién de 20 motocicletas, la
implementacién de Operativos en Estadio de
Futbol BBVA (20) y la Capacitacién de
Elementos Operativos de la Direcciépn de
Transito (9 grupos)

N/D

N/D
N/D

0%

100%

Acciones para
una calle
segura

N/D

Pesos

Direccion de Policia de Tr
Secretaria de Seguridad

Seguridad Integral

1.6 Seguridad Vial

Aumentar en 15% la presencia de transito en
zonas escolares.

N/D

23-ago-16
31-oct-18

0%

70

Planteles
Educativos
Beneficiados

N/D

Pesos

Direccion de Policia de Transito
Secretaria de Seguridad Publica

‘idad Integral

Seguridad Vial

Adquirir 10 unidades més para la Direccién

Aa Trancitn

/D

:b-16
br-18

0%

10

Nuevas
unidades de
Transito

de Egresos
Secretaria de

on
1 Tesoreria Municipal

s, Direcci

icia de Transito, Direccion de
uridad Publica, Secretaria

racién y

2
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