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Construir dos casas más del Adulto Mayor

Nota: se consideran las edificaciónes DIF 

Valle Soleado y DIF San Diego
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Apoyar con 50% del costo a 5 mil niños y 

adultos mayores que necesiten lentes en 

Ciudad Guadalupe
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3.6.5 Compartiendo Talentos
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3.7.1 Apoyo con Uniformes Escolares
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3.7.2 Apoyo con Útiles Escolares
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Dar al menos 10 terapias al mes

Las terpias hacen referenia al tipo de las 

mismas y no a las personas que se 

benefician
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Visitar al menos 2 ubicaciones de Ciudad 

Guadalupe por mes

Las actividades se llevan a cabo en las 

Casas Club con la participación de niños y 

jóvenes guadalupenses.
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Ampliar hasta 15% el programa de apoyo con 

uniformes escolares.

El dato histórico es de un total de 39,000 

uniformes escolares, por lo que la meta es 

llegar a 44,850. Datos proporcionados por la 

Secretaría de Desarrollo Social
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3.7.3 Peso por Peso
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3.7.4 Apoyo Escolar para la Convivencia
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Aumentar la cobertura a las escuelas en 5%

El dato histórico es de un total de 98 

planteles escolares beneficiados. Datos 

proporcionados por la Secretaría de 

Desarrollo Social
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Incrementar hasta en un 15% el número de 

útiles escolares entregados el año pasado

El dato histórico es de un total de 216,000 

apoyos con útiles escolares, por lo que la 

meta es llegar a 248,400. Datos 

proporcionados por la Secretaría de 

Desarrollo Social
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Aumentar a 5,000 beneficiados los 

programas de los Centros de Enlace.

La meta corresponde a 3500 Becas, 1300 

Beneficiados con Asesorías para Examenes 

de Admisión de la U.A.N.L. y 1400 

Graduados en Cursos de Computación
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3.8.2 Mujeres con Voluntad 
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3.9.1 Becas Deportivas y Escolares
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Capacitar a 50 mujeres al mes.

Las capacitaciones tienen un ciclo de 16 

semanas por lo que la meta anual es 

capacitar a 450 mujeres.
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Brindar 3,000 créditos a las mujeres

*La primera estapa consta de 900 créditos.
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N
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3.9.2 Nutrición Deportiva
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3.9.4 Prevención y Combate al Dengue
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Aumentar en un 10% los eventos deportivos
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Ampliar 5% el programa el número de becas 

otorgadas del año pasado.
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3.9.5 Apoyo a la Cruz Verde 
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3.9.6 Prevención de Embarazos en 

Adolecentes
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Reducir el 5% de los número de embarazos 

en adolecentes
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Reducir en un 10% la cantidad de dengue en 

Guadalupe.

 $
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
1

,2
4

8
,0

0
0

.0
0

 

0
1

-f
e

b
-1

6

3
1

-o
c
t-

1
8

G
u

a
d

a
lu

p
e
 P

ro
d

u
c
ti

v
o

3
.9

 J
ó

v
e

n
e

s
, 
S

a
lu

d
 y

 D
e

p
o

rt
e

D
ir
e

c
c
ió

n
 d

e
 S

a
lu

d
 P

ú
b

lic
a

, 
D

ir
e

c
c
ió

n
 

d
e

 A
d

q
u

is
ic

io
n

e
s
, 
D

ir
e

c
c
ió

n
 d

e
 

P
re

s
ta

c
io

n
e

s
 y

 R
e

la
c
io

n
e

s
 L

a
b

o
ra

le
s

S
e

c
re

ta
rí

a
 d

e
 D

e
s
a

rr
o

llo
 S

o
c
ia

l 
y
 

S
e

c
re

ta
rí

a
 d

e
 A

d
m

in
is

tr
a

c
ió

n

Extender en 15% la atención de primeros 

auxilios a los habitantes de Guadalupe.
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3.9.9 Infraestructura Deportiva 
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Aumentar 10% el número de deportistas en 

Ciudad Guadalupe.

*La cifra media mensual correspodiente al 

año anterior fue de 18,904 deportistas.
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Construir 6 unidades deportivas
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Reducir el 5% de los costos a largo plazo y la 

dificultad de la atención médica

Las meta representa la Entrega de 6000 

Dípticos, Colocación de 100 Cartelones y la 

Valoración de 1200 Derechohabientes 
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3.10.1 Centro de Orientación Familiar 
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3.10.2 Vías Recreativas
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3.10.3 Asistencia Jurídica Familiar
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Atender el 100% de las solicitudes de 

asesoría
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D
IFDisminuir en 5% las problemáticas 

relacionadas a presiones familiares.

La meta es que no se rebase el tiempo de 

espera en los servicios prestados por el COF. 

Este tiempo actualmente se encuentra en 

cinco días hábiles 
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Implementar dos nuevas rutas en los 

sectores norte y sur de la ciudad, en las 

colonias Linda Vista y Contry La Silla.

La meta esta representada por el total de 

Vías Recreativas a Implementar tanto en los 

dos puntos señalados como en la matriz 

ubicada en Av. Pablo Livas
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3.10.4 Estancias Infantiles

N/D 0.0% 100%

Elementos 

formativos para 

personal, 

padres e hijos.

N/D
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3.10.5 Prevenir que tus Hijos Utilicen 

Drogas

N/D 0% 50 Terapias

 N/D 
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3.10.6 Habilidades para la Vida

N/D 0% 5

Escuelas 

Beneficiadas 

con Cursos y 

Talleres
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D
IFAbrir 5% más de espacios para capacidad

La meta comprende 35 frecuencias de 

Escuelas para Padres, Capacitaciones del 

Personal, Mañanas de Trabajo con Papás y 

96 frecuencias de Fortalecimiento de Valores
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IF

Realizar el programa a través de 7 sesiones
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Realizar el Programa a través de 10 sesiones

Los talleres realizados en este programa se 

componen de 10 sesiónes
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3.10.7 Asistencia Alimentaria a Sujetos 

Vulnerables

N/D 0% 6

Eventos de 

entrega de 

apoyos 

alimentarios

N/D
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3.10.8 Campamentos de Verano

- - - - - - - - - - - - #¡DIV/0! 27

Centros DIF 

con Cursos de 

Verano

- - - - - - - - - - - -
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Pesos

ELABORÓ

_______________CADA SECRETARÍAO INVOLUCRADO_____________________

APROBÓ

__________________DIR DE PLANEACIÓN________________

AUTORIZÓ

_________________

IMPLANI o ADMINISTRACIÓN

Vo. Bo.

C. PRESIDENTE MUNICIPAL
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Llevar a cabo el programa en todos los 

centros DIF

 $
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 1

,2
9

0
,1

2
6

.8
0

 

0
1

-j
u

l-
1

7

3
1

-j
u

l-
1

7

G
u

a
d

a
lu

p
e
 P

ro
d

u
c
ti

v
o

3
.1

0
 D

e
s
a

rr
o

llo
 I
n

te
g

ra
l 
d

e
 l
a
 F

a
m

ili
a
s

D
ir
e

c
c
ió

n
 d

e
 P

re
v
e

n
c
ió

n
 S

o
c
ia

l 
d

e
l 

D
e

lit
o

, 
D

ir
e

c
c
ió

n
 d

e
 S

a
lu

d
 P

ú
b

lic
a

S
e

c
re

ta
rí

a
 d

e
 P

re
v
e

n
c
ió

n
 S

o
c
ia

l,
 

S
e

c
re

ta
rí

a
 d

e
 D

e
s
a

rr
o

llo
 S

o
c
ia

l,
 

D
ir
e

c
c
ió

n
 G

e
n

e
ra

l 
d

e
l 
S

is
te

m
a

 D
IF

Realizar el programa a través de 7 sesiones
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Realizar las entregas cada trimestre
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