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Inicio Término Nov Dic Ene Feb Mzo Abr May Jun Jul Ago Sept Oct

2.1.1 Bolsa de Trabajo para Adultos 

Mayores y Personas con Discapacidad

_ _ _ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 15%
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2.1.2 Bazar del Adulto Mayor

_ _ _ _ _ _ _ 40% 40% 40% N/D 40% 160% 10 Actividades
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Pesos

2.1.3 Certificación de Oficios

_ _ _ 0 390 0 0 0 568 0 0 0 304% 315
Personas 

Certificadas
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Certificar 35 personas al mes

Las capacitaciones tienen un ciclo de 16 

semanas por lo que la meta anual es 

capacitar a 315 personas certificadas en 

nuestra Escuela de Artes y Oficios. 
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Vincular al 15% de las personas que se 

acerquen a la bolsa de trabajo.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2016-2018
Líneas de Acción, Programas y Actividades a 

realizar
Área Responsable

Unidad de 

MedidaTemaEje
Meta Mensual 2016Gasto 

estimado

Fecha Programada
Avance

Meta 

Anual
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Visitar 2 colonias por mes

Las actividades se llevan a cabo en las 

Casas Club
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2016-2018
Líneas de Acción, Programas y Actividades a 

realizar
Área Responsable

Unidad de 

MedidaTemaEje
Meta Mensual 2016Gasto 

estimado

Fecha Programada
Avance

Meta 

Anual
Inicio Término Nov Dic Ene Feb Mzo Abr May Jun Jul Ago Sept Oct

Líneas de Acción, Programas y Actividades a 

realizar
Área Responsable

Unidad de 

MedidaTemaEje
Gasto 

estimado
Avance

Meta 

Anual
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Pesos

2.1.4 Emprendiendo con Voluntad

_ _ _ 5 10 10 93 53 349 15 97 17 360% 180

Personas 

capacitadas o 

asesoradas
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Pesos

2.1.5 Fomento al Empleo de Medio Tiempo

_ _ _ 0% 0% 0% 0% 0% 0% 5% 45% 50% 100%
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Empresas para 

Empleo de 

Medio Tiempo
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Pesos

Asesorar y Capacitar a 20 personas por mes
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Certificar 35 personas al mes

Las capacitaciones tienen un ciclo de 16 

semanas por lo que la meta anual es 

capacitar a 315 personas certificadas en 

nuestra Escuela de Artes y Oficios. 
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Firmar 2 convenios con empresas locales 

para promover el empleo de medio tiempo
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2016-2018

Inicio Término Nov Dic Ene Feb Mzo Abr May Jun Jul Ago Sept Oct

Líneas de Acción, Programas y Actividades a 

realizar
Área Responsable

Unidad de 

MedidaTemaEje
Meta Mensual 2016Gasto 

estimado

Fecha Programada
Avance
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Anual

2.1.6 Campaña de Empleo Temporal
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Pesos

2.2.1 Gestión para la inversión pública y 

privada para detonar proyectos 

industriales, comerciales y recreativos
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Pesos

2.3.1 Desarrollo Turístico

_ _ _ -67% 727% 3% -1% -51% 51% 128% 89% 201% 120% 15%

Visitantes en 

los Parques 

Públicos 
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Incrementar 15% el número de turistas en 

Guadalupe

El dato histórico de turistas no existe en los 

archivos del municipio, lo que se cuenta es 

con un registro de visitantes de nuestros 

parques públicos, por lo que la meta es 

aumentar los visitantes al tiempo que se 

genera el dato de turistas correspondiente.
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Aumentar en 15% de las nuevas empresas
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Pesos

2.3.2 Corredores Turísticos

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 0% N/D Porcentaje
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2.4.1 Guadalupe Global

_ _ _ 0% 0% 0% 0% 0% 50% 0% 50% 0% 100% 2
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Cd. Guadalupe

_ _ _

 N
/D

 

 N
/D

 

 N
/D

 

 N
/D

 

 N
/D

 

 N
/D

 

 N
/D

 

 N
/D

 

 N
/D

 

 $
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
- 

  

 $
  
  
  
  
  
 5

2
8

,4
0

1
.3

3
 

Pesos

2.5.1 Asesoría Integral para la Apertura de 

Nuevas Empresas en Ciudad Guadalupe
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Incrementar 15% el número de turistas en 

Guadalupe

El dato histórico de turistas no existe en los 

archivos del municipio, lo que se cuenta es 

con un registro de visitantes de nuestros 

parques públicos, por lo que la meta es 

aumentar los visitantes al tiempo que se 

genera el dato de turistas correspondiente.
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Aumentar el número de atractivos turísticos
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Promocionar Ciudad Guadalupe a nivel 

nacional e internacional al menos 1 vez cada 

6 meses
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2.5.2 Fomento Empresarial

_ _ _ N/D N/D N/D N/D N/D N/D N/D N/D N/D 0% N/D

Empresas 

registrados en 

plataforma

_ _ _
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2.5.3 Guadalupe Emprendedor

_ _ _ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Atención 

al 100

Personas 

Atendidas

_ _ _
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Pesos

AUTORIZÓ

_________________

IMPLANI o ADMINISTRACIÓN

Vo. Bo.ELABORÓ

_______________CADA SECRETARÍAO INVOLUCRADO_____________________

APROBÓ

__________________DIR DE PLANEACIÓN________________ C. PRESIDENTE MUNICIPAL
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Brindar 5 asesorías al mes
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Capacitar a las personas que deseen 

emprender un negocio 
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Ingresar al 100% de los negocios registrados 

en el municipio a esta plataforma
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