CODIGO DE ETICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL GOBIERNO DE GUADALUPE

MISION: UN GOBIERNO SENSIBLE, HUMANISTA, CAPAZ DE ENTENDER Y
OFRECER SOLUCIONES VIABLES A LOS PROBLEMAS Y NECESIDADES DE LOS
CIUDADANOS.

VISIQN: UN MUNICIPIO MODELO QUE SEA PROMOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL DE LOS CIUDADANOS; QUE BRINDE UN SERVICIO
OPORTUNO Y EFICIENTE.

CODIGO DE ETICA

-BENEFICIO SOCIAL: Los Programas y acciones de los Servidores Publicos de
Guadalupe deben estar encaminados a prestar servicios de calidad con
prontitud y eficiencia.

-COMPROMISO: Evitar situaciones que comprometen sus decisiones laborales
y su buen proceder al servicio de la administracion publica.

-AUSTERIDAD: Promover y cuidar el uso racional de los servicios con que
cuente la dependencia, con plena conciencia de que los bienes que le son
proporcionados, son exclusivos para el adecuado desempenio de su encargo.

-EFICIENCIA: La actividad del Servidor Publico sera responsable, puntual y
oportuna, desarrollandose con apego a los planes y programas de desarrollo
previamente establecidos.

-HONESTIDAD: El Servidor Publico tiene la obligacion de conducirse en todo
momento de manera honesta para no comprometer el buen nombre de su
dependencia o centro de trabajo.

IMPARCIALIDAD: Durante la toma de decisiones y ejercicio de sus funciones,
el servidor publico tiene la obligacion de ser objetivo, equitativo, institucional y
mantenerse ajeno a todo interés particular.



-LEGALIDAD: Las acciones del Servidor Publico deben desarrollarse en apego
a las normas y procedimiento establecidos por las leyes.

-RESPETO: Los Servidores Publicos basaran sus relaciones interpersonales en
el respeto a la dignidad de cada individuo.

-TRANSPARENCIA: El Servidor Publico debe adoptar un adecuado control de
los recursos y de la informacion, para promover una rendicion de cuentas
constante.

-UNIDAD: Todo Servidor Publico propiciara la efectiva comunicacion que le
permitira desarrollar sus funciones de manera adecuada y agil, a fin de que las
acciones se desarrollen de forma eficiente y eficaz.
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