GOBIERNO MUNICIPAL DE GUADALUPE, N.L.
SECRETARIA DE CONTRALORIA Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO

DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICAS PUBLICAS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

GOAGA isr T

Gente que Trabaja ——
e o

= B 2007-2008
St
DEPENDENCIA: Secretaria de Bienestar Social y Desarrollo Comunitario
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccion de Politicas sociales
OBJETIVO ESPECIFICO: 8. Administracion sensible, honesta y eficiente
. " - . Inversion y/o Personal Fecha Programada Meta Mensual Meta
Lineas de Accidn, Programas y actividades a realizar . . — — - Responsable
Costo Estimado Requerido Inicio Término Nov 07 Dic 07 Ene08 | Feb08 Mzo 08 Abr 08 May 08 Jun 08 Jul 08 Ago 08 Sept 08 Oct 08 Anual
8.18 Establecer un sistema de evaluacion de los programas
municipales a partir de indicadores de desempefio
8.18.1 Elaboracién de los Programas Operativos Anuales de 1 Director, 1
cada una de las Unidades Administrativas dependientes de esta| Gasto corriente [ Coordinadory 2 | 01/11/2007 | 30/10/2008 6 6 Programas Director
Secretaria Auxiliares.
” 1 Director, 1
8.18.2 Elaboracion de Reportes Mensuales a los Programa) . corriente | Goordinadory 2 | 01/11/2007 | 30/10/2008 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 12 Reportes Director
Operativo Anuales Auxiliares

ING. JUAN CARLOS AGUIRRE HOLGUIN
C.DIRECTOR DE POLITICAS SOCIALES
ELABORO

C. SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO

LIC. MARIA DE JESUS AGUIRRE MALDONADO

APROBO

CP. FRANCISCO GARZA GARZA

C. SECRETARIO DE LA CONTRALORIA Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO

Vo.Bo.

LIC. MARIA CRISTINA DIAZ SALAZAR
C. PRESIDENTA MUNICIPAL
AUTORIZO




