
OBJETIVO ESPECÍFICO: Desarrollo Social y Atención a Grupos Vulnerables para Mejorar la Calidad de Vida

Meta 
Inicio Término Nov 07 Dic 07 Ene 08 Feb 08 Mzo 08 Abr 08 May 08 Jun 08 Jul 08 Ago 08 Sept 08 Oct 08 Anual

4.3 Promover proyectos entre los segmentos de 
la población de menores ingresos

4.3.1 Otorgar cursos de capacitación en oficios a 

personas con capacidades diferentes

Gasto 

Corriente
4 Instructores

31 Oct. 

07

30 Oct. 

08
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 Cursos

Jefe del Centro de 

Integración Laboral 

para Discapacitados.

4.3.2 Implementar un negocio en el que participen 

personas con capacidades diferentes produciendo 

artículos que se vendan a través de una "Tiendita 

DIF"

Gasto 

Corriente
7 de Nómina

31 Oct. 

07

30 Oct. 

08
1 Tienda 1 Tienda DIF

Jefe del Centro de 

Integración Laboral 

para Discapacitados.

5.12 Impulsar la realización de eventos culturales

5.12.1 Realizar actividades con la finalidad de la 

sensibilización social

Gasto 

Corriente
1 de Nómina

01 Jun. 

08

30 Jun. 

08
1 Taller

1 Taller de Derechos 

Humanos

Jefe del Centro de 

Integración Laboral 

para Discapacitados.

5.12.2 Impartir pláticas de interés y superación 

personal para personas con Capacidades Diferentes.

Gasto 

Corriente
3 Psicólogos

31 Oct. 

07

30 Oct. 

08
1 Platica 1 Platica 1 Platica 3 Platicas

Jefe del Centro de 

Integración Laboral 

para Discapacitados.

5.12.3 Efectuar eventos y/o paseos recreativos con la 

finalidad de celebrar fechas especiales, otorgar 

servicios y un espacio para el entretenimiento de las 

personas con discapacidad 

Gasto 

Corriente
28 Nómina

31 Oct. 

07

30 Oct. 

08
1 Evento 1 Evento 1 Evento 1 Evento 4 Eventos

Jefe del Centro de 

Integración Laboral 

para Discapacitados.
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