DEPENDENCIA: Instituto Municipal de la Mujer de Guadalupe

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccion

EJE RECTOR: Desarrollo y Asistencia Social
OBJETIVO: Apoyo a Grupos Vulnerables

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUADALUPE, N.L.

DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICAS SOCIALES

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2010

SOUIEAND O GUACALUFE

Lineas de Accion, Programas y actividades a

Avance Mensual

realizar Acumulado |Meta Anual| Unidad de Medida | % de Avance
Feb 2010 Mzo 2010 Abr 2010 May 2010 Jun 2010 Jul 2010 Ago 2010 Sept 2010 Oct 2010

8.1 Apoyo de asistencia alimentaria a los|

adultos vulnerables en zonas 484 590 0 590 0 590 0 0 590 2.844 2.420 APOYOS 117,52

marginadas en el municipio

8.5.3 Trabajo integral con perspectiva de

genero y derechos de las mujeres) g, 231 0 292 369 0 431 0 779 2282 | 720 | PERSONAS 1 316094

fortaleciendo los programas del Instituto|

Municipal de la Mujer

CAPACITADAS




DEPENDENCIA: Instituito Muncipal de la Muejr de Guadalupe
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Coordinacién Administrativa

EJE RECTOR: Gobierno Eficiente

OBJETIVO: Transparencia y Rendicion de Cuentas

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUADALUPE, N.L.
DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICAS SOCIALES
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2010
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SOUINAND UK GUADALUFE

Avance Mensual

Lineas de Accion, Programas y actividades a realizar Acumulado AIY:] e:; U:’:::;:‘:e % de Avance
Feb 2010 Mzo 2010 Abr 2010 May 2010 Jun 2010 Jul 2010 Ago 2010 Sept 2010 Oct 2010

15.1 Fortalecimiento de la transparencia

mediante la simplificacion de tramites y 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 9 |REPORTES| 100,00

publicacion de la informacion através del

portal de Internet




GOBIERNO MUNICIPAL DE GUADALUPE, N.L.
DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICAS SOCIALES
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2010

DEPENDENCIA: Instituto Municipal de la Mujer de Guadalupe

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Coordinacion de Atencion Integral para la Mujer

EJE RECTOR: Desarrollo y Asistencia Social

OBJETIVO: Participacion Ciudadana y Desarrollo Comunitario, Desarrollo Social con Responsabilidad, Apoyo a Grupos Vulnerables
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SOUIEAND TR GUADALUFE

Avance Mensual

Lineas de Accion, Programas y actividades a realizar Acumulado [Meta Anual| Unidad de Medida % de Avance
Feb 2010 Mzo 2010 Abr 2010 May 2010 Jun 2010 Jul 2010 Ago 2010 Sept 2010 Oct 2010

6.5 Impulsar la salud comunitaria 112 121 84 107 128 120 115 134 118 1.039 | 900 | CONSULTAS 115,44

(ginecologa)

7.1 Coordinacion Interinstitucional para el ALUMNOS

fortalecimiento de los servicios educativos 912 319 91 830 671 0 0 0 0 2.823 5.400 BENEFICIADOS 52,28

7.2.4 Atencion en materia de nuitricion a los 57 60 46 72 62 46 65 68 79 555 350 | consuLTAs 158,57

guadalupenses

8.5.5 Opciones educativas para mujeres 0 23 23 40 62 32 44 25 0 249 300 | TALLERES 83,00

embarazadas

8.5.3.2 Trabajo Integral con perspectiva de

género y derechos de las mujeres, CONSULTAY

fortaleciendo los programas del Instituto 208 14 159 176 163 137 225 193 197 1.632 1.120 ASESORIA 145,71

Municipal de la Mujer (psicologia y juridico)

LINEA MUJER AMIGA 35 21 54 40 37 131 153 132 104 707 270 CONSULTA Y 261,85

ASESORIA




GOBIERNO MUNICIPAL DE GUADALUPE, N.L.
DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICAS SOCIALES
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2010
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DEPENDENCIA: Instituto Municipal de la Mujer de Guadalupe
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Coordinacion de Fomento Econémico y Cultural
EJE RECTOR: Desarrollo y Asistencia Social, Apoyo a Grupos Vulnerables, Crecimiento Econémico Sustentable
OBJETIVO: Fomento del Deporte, Para las Madres que trabajan, Promocion de la Inversién y Generacién de Empleo
Avance Mensual
Lineas de Accidn, Programas y actividades a realizar Acumulado |Meta Anuall  Unidad de Medida % de Avance
Feb 2010 Mzo 2010 Abr 2010 May 2010 Jun 2010 Jul 2010 Ago 2010 Sept 2010 Oct 2010
7.3.1 Fortalecimiento de actividades dentro
del Insituto Municipal de la Mujer de 405 481 370 485 504 398 593 509 484 4.229 800 | ASISTENCIAS 528,63
Guadalupe ( talleres ocupacionales:
Bailoterapia y aerobic)
8.5.4 Fomentar el autoempleo y
capacitacion para el trabajo (talleres 254 0 213 0 213 0 250 51 210 1.191 600 CAPACITACIONE 198,50
. . S (BIMESTRALES)
formativos y productivos)
9.5 Busqueda del financiamiento, la
asistencia técnica y la capacitacion para las 44 0 0 0 120 0 0 0 0 164 250 ASISTENCIAS 65,60
micro, pequefias y medianas empresas.
9.7 Fortalecimiento de la bolsa de trabajo CIUDADANOS
(empresariales) 5 0 10 9 10 8 10 20 20 92 100 INTEGRADOS 92,00




GOBIERNO MUNICIPAL DE GUADALUPE, N.L.
DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICAS SOCIALES
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2010

DEPENDENCIA: Instituto Municipal de la Mujer de Guadalupe

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Coordinacién de promocién, Formacién y Crecimiento Comunitario
EJE RECTOR: Desarrollo y Asistencia Social

OBJETIVO: 8.Apoyo a Grupos Vulnerables

e gy et

SOUIEMND TR GUADALUFE

Avance Mensual

Lineas de Accion, Programas y actividades a realizar Acumulado | Meta Anual Unidad de Medida % de Avance
Feb 2010 Mzo 2010 Abr 2010 May 2010 Jun 2010 Jul 2010 Ago 2010 Sept 2010 Oct 2010

8.5.3.2 Trabajo intergal con perspectiva de

género y derechos de las mujeres, 11 0 8 1 0 0 0 18 18 66 81 CIRCULOS 81,48

fortaleciendo los programas del Instituto
Municipal de la Mujer.(CICOM)

COMUNITARIOS




