
DEPENDENCIA: SECRETARÍA DE FOMENTO ECONÓMICO
UNIDAD ADMINISTRATIVA: AGENCIA MUNICIPAL DEL EMPLEO

EJE RECTOR:
OBJETIVO: 

Nov Dic Ene Feb Mzo Abr May Jun Jul Ago Sept Oct

9.1 E s tablec imiento Agenc ia Munic ipal del
empleo para promover la c apac itac ión y el
autoempleo. 

9.1.1 R ealizar C ursos de C apacitación para
buscadores  de empleo y autoempleo

3 1 8 3 4 5 6 8 5 7 5 5 60 35 Cursos 171.43

9.2 F omentar la c ontratac ión de pers onas
con dis c apac idad en las divers as
empres as  del Munic ipio

9.2.1 R ealizar acciones con empresas y/o
empresarios del municipio para generar
oportunidades de empleo a personas con
discapacidad

4 1 1 3 2 5 1 2 2 1 1 1 24 15 Empresas 160.00

9.3 P romoc ión de la invers ión al fac ilitar el
proc edimiento y los tiempos de res pues ta
en la ins talac ión de nuevas empres as :
C on  la  Ventanilla Únic a.
9.3.1 Acciones para incentivar la ins talacion
de empresas nacionales y/o extranjeras en el
municipio

1 2 3 3 3 1 1 1 1 3 5 3 27 15 Acciones 180.00

9.4 Ges tión ante diferentes empres as para
la c ontratac ión de jóvenes en medios
turnos , as í c omo fortalec er las prác tic as
profes ionales de los jóvenes
guadalupens es .

9.4.1 R ealizar alianzas con empresas de la
localidad para el fortalecimiento de las
practicas profes ionales y contratación de
jovenes  guadalupenses

1 0 4 2 1 1 1 2 3 2 1 4 22 20 Empresas 110.00

9.5 Bús queda del financ iamiento, la
as is tenc ia téc nic a y la c apac itac ión para
las mic ro, pequeñas y medianas
empres as .
9.5.1 R ealizar cursos de capacitación y
as is tencia tecnica para el acceso al
financiamiento de las micro, pequeñas y
medianas  empresas .

0 0 0 0 2 3 2 1 2 5 2 3 20 10 Cursos 200.00
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DEPENDENCIA: SECRETARÍA DE FOMENTO ECONÓMICO
UNIDAD ADMINISTRATIVA: AGENCIA MUNICIPAL DEL EMPLEO

EJE RECTOR:
OBJETIVO: 

Nov Dic Ene Feb Mzo Abr May Jun Jul Ago Sept Oct

9.6 F omento a la c ultura del ahorro y las
finanzas  pers onales . 

9.6.1 R ealizar talleres  que  fomenten la  cultura  
del ahorro y la  economia  familiar.

3 2 1 2 2 1 2 2 1 1 1 1 19 10 Talleres 190.00

9.7 F ortalec imiento de la bols a de trabajo
en  internet.

9.7.1 C rear una  herramienta  en la  página  web 
oficial del Municipio donde el ciudadano se
contacte directamente a la Agencia Municipal
de Empleo.

0 0 20 5 15 5 35 10 10 - - - 100 100 % 100.00

9.8 F erias  del empleo  en  las  c olonias .

9.8.1 R ealizar B rigadas de empleo en las
colonias  del Municipio

3 0 6 5 6 2 9 5 5 5 5 5 56 20 Brigadas 280.00

9.9 F omento del autoempleo y
capac itac ión para el trabajo a través de la
es c uela de artes  y ofic ios  del munic ipio.

9.9.1 R ealizar cursos y talleres de
capacitación de autoempleo en los
diferenetes  oficios  

6 4 8 7 5 4 4 4 3 3 3 7 58 40 Cursos 145.00

16.5 P romoc ión de una cultura de calidad
y mejora continua.
16.5.1 R ealizar acciones que difundan una
cultura de calidad y mejora continua entre los
funcionarios  de la  S ecretaría

0 0 2 1 1 1 0 1 1 2 2 1 12 10 Acciones 120.00
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DEPENDENCIA: SECRETARÍA DE FOMENTO ECONÓMICO
UNIDAD ADMINISTRATIVA: AGENCIA MUNICIPAL DEL EMPLEO

EJE RECTOR:
OBJETIVO: 

Nov Dic Ene Feb Mzo Abr May Jun Jul Ago Sept Oct

18      C ooperac ión con los diferentes
niveles de gobierno para un mejor trabajo
ins tituc ional.

18.1 R ealizar acciones  en coordinación con la  
S ecretaria  del T rabajo para  que su bolsa  de 
trabajo amplié su alcance en Guadalupe

3 1 5 4 2 2 3 5 5 1 2 3 36 25 Acciones 144.00

18.2 R ealizar acciones  con la  S ecretaría  de 
E conomía  del Gobierno F ederal, la  S ecretaría  
de Desarrollo E conómico del Gobierno del 
E stado y Organismos  civiles  para  la  
as ignación de apoyos  a  pequeñas  y 
medianas  empresas  favoreciendo el 
desarrollo de emprendedores .

5 4 7 7 6 5 5 6 6 5 5 5 66 40 Acciones 165.00
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