GOBIERNO MUNICIPAL 2009-2012
DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICAS SOCIALES
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011-2012

GOBINNEG B GUADALWES

DEPENDENCIA: DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICAS SOCIALES

UNIDAD ADMINISTRATIVA: COORDINACION JURIDICA DE ESCRITURACION Y TENENCIA DE LA TIERRA
EJE RECTOR: CRECIMIENTO ECONOMICO Y SUSTENTABLE

OBJETIVO: 11. CRECIMIENTO ORDENADO Y CON SUSTENTABILIDAD

AVANCE MENSUAL 2011-2012 Meta Unidad d
Lineas de Accion, Programas y actividades a realizar Acumulado Aneual rl;lle:idae % deAvance
Nov Dic Ene Feb Mzo Abr May Jun Jul Ago Sept Oct
11.3 Regularizacién de predios y escrituracion
de los mismos en coordinacién con FOMERREY.
11.3.1 Entrega de Escrituras en coordinacién con y
FOMERREY a familias de e5Casos recursos. 0 100 0 100 0 0 0 0 0 200 200 100 700 1.300 Escrituras 53,85
11.3.% Entrega de Escrituras de diversas colonias en o 0 10 50 2% 2 5 0 0 70 %0 70 340 360 Escritiras 04,44
Notarias Particulares.
11.3.3 Concretar Convenios con los Representantes
Legales y/o Propietarios de las Colonias en las que o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 Convenios 0,00

su Regularizacién y/o escrituracién depende de un
particular.

1. Tramitacién de Testamentos a Bajo Costo. 15 10 18 10 10 30 20 10 10 15 30 15 193 500 Testamentos 38,60




GOBIERNO MUNICIPAL 2009-2012
DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICAS SOCIALES
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011-2012

GOBINNSG B8 GUADALWES

DEPENDENCIA: DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICAS SOCIALES

UNIDAD ADMINISTRATIVA: COORDINACION DE PLANEACION OPERATIVA Y POLITICAS SOCIALES
EJE RECTOR: GOBIERNO EFICIENTE

OBJETIVO: 16. Administracion Eficiente de los Recursos

AVANCE MENSUAL 2011-2012 Unidad d

Lineas de Accion, Programas y Actividades a realizar Acumulado Meta Anual rl\llllejl dae % de Avance
Nov Dic Ene Feb Mzo Abr May Jun Jul Ago Sept Oct

16.3 Mejoramiento de la gestiéon y los resultados
de la administracion municipal con la finalidad de
brindar un mejor servicio a nuestros usuarios.
16.3.1 Integracion del Ffrogramg _Operatlvo Anual 2010- 70 20 } : . : : . ) } } } 100 100 % 100,00
2011 de las Dependencias Municipales
16.3.2 Informe de Avances del Programa Operativo 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 12 Informes 100,00
Anual 2010 elaborados
16.3.3 Elaboracion del Infom_1e EJeCL_Jt!vo Mensual de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 12 Informes 100,00
Actividades de las Dependencias Municipales elaborados
16.3.4 Elaboracion del Informe Grafico Comparativo Informes
Mensual de Actividades de las Dependencias 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 12 elaborados 100,00
Municipales




GOBIERNO MUNICIPAL 2009-2012

DEPENDENCIA: DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICAS SOCIALES

UNIDAD ADMINISTRATIVA: COORDINACION DE PLANEACION OPERATIVA Y POLITICAS SOCIALES
EJE RECTOR: GOBIERNO EFICIENTE

OBJETIVO: 16. Administracion Eficiente de los Recursos

DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICAS SOCIALES
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 20112012

GOBINNeD

. " - . AVANCE MENSUAL 2011-2012
Lineas de Accion, Programas y Actividades a realizar

Nov Dic Ene Feb Mzo Abr May Jun

Jul

Ago

Sept

Oct

Acumulado

Meta Anual

Unidad de
Medida

% de Avance

16.3 Mejoramiento de la gestiéon y los resultados
de la administraciéon municipal con la finalidad de
brindar un mejor servicio a nuestros usuarios.

16.3.6 Inscripcién en la Agenda Desde Lo Local
(Premio Nacional al Desarrollo Municipal 2011) - - - - 100 - - -
Autorizacién del Cabildo de inscripcién a la Agenda.

16.3.7 Llenado de Autodiagnostico de la Agenda Desde
Lo Local.

16.3.8 Integracion de las evidencias que dan
cumplimiento a los parametros establecidos en la] - - - - - - - 100
Agenda Desde Lo Local.

16.3.9 Verificacion por parte de un 6rgano
independiente (Universidad Auténoma de Nuewo Leon)
la cuél validara los resultados del Autodiagnéstico, de
acuerdo a la revision de la evidencia que se sefiala en
el mismo documento para comprobar cada pardmetro
de medicion.

- - - - - - - 100

16.3.10 Generacion del Programa de Fortalecimiento
Municipal. Este Programa se disefia para dar solucién - - - - - - - -
a los rojos que pudieran surgir en la verificacion.
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GOBIERNO MUNICIPAL 20092012
DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICAS SOCIALES
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011-2012

DEPENDENCIA: DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICAS SOCIALES

UNIDAD ADMINISTRATIVA: COORDINACION DE PLANEACION OPERATIVA Y POLITICAS SOCIALES
EJE RECTOR: GOBIERNO EFICIENTE

OBJETIVO: 18. Cooperacion con los diferentes niveles de gobierno para un mejor trabajo institucional.

AVANCE MENSUAL 2011-2012
Lineas de Accion, Programas y Actividades a realizar Acumulado Meta Anual Unidad de Medida % de Avance
Nov Dic Ene Feb Mzo Abr May Jun Jul Ago Sept Oct
1.- Oficina de Enlace Municipal con el
INFONAVIT
. . | - p . | -
& Continuar _proporcionando el senicio y| 10 12 15 10 15 10 15 25 15 25 15 187 roporeionar €l SemMeio & | i dadanos 100
atencion a la ciudadania en: la ciudadania

- Problemas de créditos. -Consultas de
puntuacion. -Retiros de aportaciones. -
Escrituracién de Propiedad, entre otros.




GOBIERNO MUNICIPAL DE GUADALUPE, N.L.
DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICAS SOCIALES
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 20112012

GOBINNSG BE GURADALLES

DEPENDENCIA: DIRECCION DE PLANEACION Y POLITICAS SOCIALES

UNIDAD ADMINISTRATIVA: COORDINACION DE PLANEACION OPERATIVA Y POLITICAS SOCIALES
EJE RECTOR: GOBIERNO EFICIENTE

OBJETIVO: 19. Evaluacién y Seguimiento.

3 ., - . Avance Mensual 2011-2012 Meta Unidad de
Lineas de Accion, Programas y Actividades a realizar Acumulado Anual Medida % de Avance
u [l
Nov Dic Ene Feb Mzo Abr May Jun Jul Ago Sept Oct
19.6 Evaluacion de la gestion publica a través de
los indicadores de desempefio.
19.6.1 Realizacién del Informe Mensual de Indicadores Informes

de Gestion. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 12 Elaborados 100,00




