GOBIERNO MUNICIPAL 2012-2015 ‘
SECRETARIA DE PLANEACION Y ADMINISTRACION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS

CA 4
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 S
o GUADALUPE
. LA FUERZA DE LA GENTE
DEPENDENCIA: DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD s
UNIDAD ADMINISTRATIVA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD
EJE RECTOR: 4.- GUADALUPE INCLUYENTE
OBJETIVO: JOVENES GUADALUPENSES
Personal Gasto Fecha Programada Meta Mensual 2013 Unidad
Lineas de Accion, Programas y Actividades a realizar utilizado S Avance Meta Anual de Responsable
Inicio Término Nov Dic | Enero | Feb Mzo Abr May Jun Jul Ago | Sept Oct Medida
4.2.8.1 SE MULTIPLICARAN LAS OPORTUNIDADES
DE EMPLEO, EDUCACION Y DEPORTE PARA
JOVENES EN SITUACION DE RIESGO Y PARA SU
DESARROLLO INTEGRAL EN GENERAL.
A) CENTROS INTERACTIVOS DE COMPUTO 1 Gaso | ogmrots | swmorots | _ | _ | _ | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 260 | 250 | 250 250 | Jovenes Atendidos | COOMINacon de Desarrolo
corriente Productivo
B) CURSOS DE COMPUTACION 2 Gasto 09/02/2013 | 311012013 | _ _ oo |2 | o2 | o2 | a2 | 2 | a2 | a2 | k2 9108 Cursosidévenes | COrdinacion de Desarrallo
corriente Productivo
Gasto Platicas ylo Coodinacion de Promocion
C) VINCULACION GPE. JOVEN 1 ! 09/02/2013 | 311012013 | _ _ | | e | s | omms | 2 | 2 | s | s | ars 16/700 | recorridos / Jovenes ! !
corriente . Ciudadana y Social
Beneficiados
D) CAPACITACION DE JOVENES LIDERES 1 Gasto 09/02/2013 | 3111012013 | _ _ _ 36 37 | a7 | 36 | 37 | 3 | 36 | 37 | 37 330 Jévenes Capacitados| C00rdinacion de Enlace y
corriente Liderazgo Juvenil
4.2.8.2 SE ESTABLECERA UN SISTEMA MUNICIPAL
DE BECAS PARA EDUCACION MEDIA-SUPERIOR Y
SUPERIOR.
A) BECAS 2 Gasto 09/02/2013 | 3111012013 | _ _ _ 88 89 | 80 | 8 | 8 | 89 | 8 | s | 89 800 Becas Otorgadas | Co07dinacion de Promocion
corriente Ciudadana y Social
4.2.8.3 SE GESTIONARA CON EL SECTOR PRIVADO,
PROGRAMAS DE EMPLEO DE MEDIO TIEMPO.
Gasto Coordinacion de Desarrollo
A) BOLSA DE TRABAJO 1 coriente | 000212013 | 311102013 | _ _ _ 56 | 55 | 56 | 55 | 56 | 55 | 56 | 55 | 56 500 Jovenes Beneficiados Productivo
B) MODULOS DE EMPLEO 1 6aso | ogoapors | strmorots | _ | _ |~ [ | e |t |z | [ [ [ | e 10/100 | Modulos / Jovenes | COO"inacion de Desarrolo
corriente Productivo
4.2.8.4 SE CREARA EL PROGRAMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE TALENTOS, PARA
QUE LOS JOVENES QUE TENGAN HABILIDADES
ESPECIALES EN ARTE, CULTURA, DEPORTE,
CIENCIA O TECNOLOGIA TENGAN EL AMBIENTE
PROPICIO PARA DESARROLLARLAS.
A) TALLERES ARTISTICOS 1 Gasto 09/02/2013 | 311012013 | _ _ _ | o | o | o | om0 | o | o | o | o | 1o 9790 Talleres / Jovenes | CO°rdinacion de Promocion
corriente Ciudadana y Social




Unidad
Fecha Programada Meta Mensual 2013
Lineas de Accion, Programas y Actividades a realizar Pe'r'sonal G.a sto 9 Avance Meta Anual de Responsable
utilizado estimado .
Inicio Término [ Nov | Dic | Enero | Feb | Mzo | Abr [ May | Jun | Jul | Ago | Sept | Oct Medida
B) CULTURA AMBIENTAL 1 Gasto 09/02/2013 | 311012013 | _ _ _ 46 | 45 | 46 | 45 | 46 | 45 | 46 | 45 | 46 410 Jévenes Beneficiados| CCordinacion de Enlace y
corriente Liderazgo Juvenil
C) FRECUENGIA GPE JOVEN 1 Casto 09/02/2013 | 311012013 | _ _ _ 53 53 | 54 | 53 | 53 | 54 | 53 | 53 | 54 480 Jévenes Beneficiados| COPrdinacion de Promacign
corriente Ciudadana y Social
4.2.8.6 SE DARA ATENCION PROFESIONAL
GRATUITA A JOVENES CON PROBLEMAS DE
CONDUCTA O DE ADICCION, CON LA MIRA PUESTA
EN SU PLENA INTEGRACION PERSONAL, FAMILIAR
Y SOCIAL.
A) PREVENCION Y ATENCION A JOVENES Gasto Jovenes Beneficiados| Coordinacion de Promocion
EN SITUACION DE RIESGO ! corriente 09/02/2013 | 3111012013 - - - 2 2 ! 2 2 ! 2 2 ! 1 (internamiento) Ciudadana y Social
4.2.8.7 SE BRINDARA AMPLIO RESPALDO A LAS
ASOCIACIONES RELIGIOSAS Y ORGANIZACIONES
DE LA SOCIEDAD CIVIL QUE APOYEN A JOVENES
EN SITUACION DE RIESGO.
A) INSTITUYE TU ASOCIACION CIVIL 1 Gasto 09/02/2013 | 311012013 | _ _ _ 0 0 1 0 0 2 0 0 2 5 Asodiaciones |- Coordinacion de Eniace y
corriente Instituidas Liderazgo Juvenil
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