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30 sesiones 20 4 acuerdos 1 4 convenios 1 5 reformas 1 5 comodatos 8 IIevos 70% de los acuerdos han sido
de cabildo y adiciones ordenamientos aprobados por unanimidad
REGLAMENTOS CREADOS PARA: Instituto de la Mujer © Instituto de la Juventud * Comisitn de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Ciudadana y Transito # Adquisiciones ® Apertura

y Funcionamiento de Moalinos y Tortillerias de Nixtamal de Maiz, de Harina, de Trigo y sus Derivados * Ascensos y Recompensas para el personal de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana y Transito * Consejo Consultivo Ciudadano de Seguridad Publica * Cédigo de Etica

....................................................................................................................................................

Direccion de Espectaculos y Comercio

* Unmillény medio de pesos recaudados por violaciones al Reglamen-
to de Venta de Bebidas Embriagantes, esto es 50% mas respecto al
tltimo registro oficial

* 17 mil negocios verificados, b mil 341 multas y mil 391 amo-
nestaciones, principalmente por el operativo “Compra-
dor Simulado”

 Se han otorgado sélo 25 permisos de apertura
para venta de bebidas alcohdlicas, y exclusiva-
mente para tiendas de abarrotes, restaurantes
familiares y tiendas de conveniencia

bebidas alcohdlicas decomisadas, de las cuales 5 mil 658 fueron destrui-

das por laempresa Cerveceria Cuauhtémoc que a cambio dond 500 pague-
. tes de diles escolares que se distribuyeron en sectores vulnerables.
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Jueces Auxiliares y Calificadores

Direccion de Jueces Calificadores

Establecimos un sistema capaz y eficiente, dando como resultado
la aplicacian de justicia, calificacion y remision de 23 mil 992 de-
tenciones por diversos delitos e infracciones a Reglamen-
tos Municipales.

Este ha sido desde el principio un Gobierno de Puertas Abier-
tas. Asi, se canalizaron 7 mil 813 peticiones y quejas ciudadanas a
dependencias municipales, entidades de otros niveles de Gobier-
no e instituciones privadas.

Direccion de Jueces Auxiliares

La democracia se fortalece fomentando la participacion social en
las acciones de gobierno. Esta premisa gui¢ el trabajo de los Jue-
ces Auxiliares.

Se han recibido peticiones de ciudadanos, en su mayorfa en los
temas de servicios publicos y seguridad, las que se han canalizado
a las diferentes dependencias municipales.

Se han realizado 5 asambleas de Jueces Auxiliares.

Los jueces participan en sus colonias en promover el Programa In-
tegral contra el Dengue, particularmente en el segmento de “Des-
cacharrizacion”. Esto se sigue realizando hasta la fecha.

18902 | 1,000 1263

pasaportes ingresando gjemplares de a Gaceta cartillas de Servicio Militar
1 millén 498 mil 560 pesos Municipal en 1l ediciones Nacional expedidas
alas arcas municipales

PREMIO NACIONAL AL BUEN
GOBIERNO MUNICIPAL

En octubre, la Administracién de Guadalupe gand el Premio Na-
cional al Buen Gobierno Municipal, otorgado por la Secretaria
de Gobernacion, a través del Instituto Nacional para el Federalismo,
como parte del Programa *Agenda Desde lo Local”.

Nuestra ciudad fue la tinica en Nuevo Ledn en recibir el reconoci-
miento creado para avalar los sistemas administrativos y organiza-
cionales de los Ayuntamientos, en base a principios establecidos
por la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU).

S6lo otros 24 municipios de todo México, abtuvieron el premio que
se adjudica a partir del cumplimiento al 100 por ciento, de 39 paré-
metros relacionados con la descentralizacion estratégica para el de-
sarrollo social.

Durante la premiacion celebrada en Sattillo, Coahuila, 147 municipios
de 10 estados, recibieron certificados por haber cumplido con algu-
nos de los 39 indicadores considerados.

(Guadalupe obtuvo el “Premio Nacional al Buen Gobierno Municipal’,
en su primer afo de aplicar el Programa “Agenda Desde lo Local”.
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DELEGAGIONES

Estudio de Inseguridad

y Pandillerismo

Se presentd a la Secretarfa de
Seguridad Ciudadana mostran-
dolos principales puntos de esta
problemética.

Consulta Ciudadana para

el Centro de Atencion Geriatrica
Estaserealizd enlacoloniaCana-
da Blanca, en coordinacion con
la Secretarfa del Ayuntamiento.
El H. Cabildo acordd ampliar los

Servicios gue se van a prestar,
redefiniendo el proyecto como
“Clinica de Atencion Médica
y el Instituto de Educacion y
Emprendimiento para el De-
sarrollo Social”.

Gestiones de Repavimentacion

Se gestionaron trabajos para las
colonias Libertadores, Jardi-
nes del Rio, Benito Juarez,
Nuevo Milenio, Villa de San
Antonio, Eduardo Caballero,

Privada Esperanza, 25 de
Noviembre, SCOP, Division
del Norte, Crispin Trevifio,
Nifios Héroes y Valle del
Sol.

Jueves de Delegaciones
Programa que fomenta la asis-
tencia a los Parques Municipa-
les: Tolteca, Pipo, Ciudad
Despierta y Ecologico “La
Silla™.

Brigadas Juridico

Familiares

Se realizan en coordinacién con
el DIF Municipal, acercando a
los ciudadanos servicios lega-
les gratuitos. Con el apoyo de la
Direccién del Registro Civil en el
Estado se ha logrado la expedi-
cion de 5 mil 978 Actas y méas de
876 tramites de CURP, atendien-
doamés de 6 mil 430 personas.

Atencion Ciudadana

en Delegaciones

Durante este afo, se han recibido
més de 18 mil reportes, relacio-
nados con Sequridad y Servicios
Publicos, dandoles seguimiento

Comités de Participacidn
Ciudadana y Sequridad
Establecimos un comité por
delegacion, con los que 72 ve-
cinos pueden colaborar en la
implementacion de diferentes
programas.

Centros de Mediacion

La Administracién Municipal
ha tenido la oportunidad de
ser mediador de los proble-
mas entre vecinos, familias y
particulares, evitando que los
lleven a juicio.

eficaz y oportuno.
CONCEPTD SERVICIOS DTORGADDS

Sabcitudes de mediacitn 1506
Personas alendides 83
Mediaciones fesuellas 130
Notificaciones 1508
Canalzaciones 126

Vistes a domiciia i)

TOTAL DE SERVICIOS 1438

Promesa cumplida

Incrementamos de cuatro a seis el nimero
de Delegaciones Municipales, con e fin de
enfrentar eficazmente la dimension real de las
necesidades y demandas populares.

Contry Sur




TESORERIA

Guadalupe fue el primer muni-
cipio en ofrecer a los contribu-
yentes un 100 por ciento de des-
cuento en gastos, sanciones v
recargos. Este descuento sigue
vigente.

" desmemlo -‘00%

EL IMPUESTO PREDIAL
\TE EL 2008

La transparencia y eficiencia en
nuestra administracién hacen-
darfa, fue certificada por las cali-
ficadoras Standard & Poor’s
y Fitch Ratings, quienes han
avalado los procesos de la Se-
cretarfa de Finanzas y Tesorerfa,
sefialando a Guadalupe como
unaentidad de altay estable cal-
dad crediticia.

INGRESOS PROPIOS

$ 304,428,265

e ENE-0CT 2007
ENE-0CT 2006
Gracias al apoyo de todos los guadalupenses y a la implementacion de programas de promocian, la

recaudacion total de Impuestos Municipales crecid en 14 por ciento, esto es: 375 millones de pesos
en comparacion al ano pasado.

............ D T P T T T

INGRESOS

: Concepto Importe
: Impueslos 203,205 591
Derechos $44.04519
Produclos §35.258.269
. Aprovechamienios $67.001928
Parlicipaciones § 365,296,931
I douaioestedraes S2645617
Dtros Ingresos §01735,668
Financiamignlos recibidos 0
TOTALES §1051.204,154

* 14 par ciento més de recaudacion en Impuesto Predial, equivalente 2 18.9 millones de pesos exiras.
* Mullas de {ransilo: Incremento de un 32 por ciento, traducidos en 9 millones de pesos adicionales.
» £ el 1SA1 s incrementd un 14.4 por ciento, equivalente a 6.6 millones (Ene-Sep).

EGRESOS

Senvitins pablicas generales §248,350,663
= Recreacion, culiway deportes  $40,726.229
Famento econdmico § 24,766,775
. Desarallo ubano $0suen
Sepuridad pablica §214.666.11
5 Desarall sncialy salud $80.012158
: Prevision sacial 122,209 662
Adminisiracidn §63.995433
Inversiones y obras pablicas $109.930.734
Imversiones y pastos del Ramo 33 § 1468047
‘Senvicios de deuda poblica $97.953.092
- Diros egresos $1196.329
TOTALES §088.924.125

Laaplicacion de los recursos municinales se enfoca a impulsar el progreso social y material de la Ciudad, por
|0 qua canalizamos alrededor del 70 por ciento de los egresos a dreas prioritarias como sequridad, servicios
pliblicos, justicia social y obras publicas.
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Cumpliendo una promesa
de campafa vy frente al he-
chode que Guadalupe sein-
tegra mayoritariamente por
jovenes, creamos el Instituto
Municipal de la Juventud.

Semana de la Juventud

Con motivo del Dia Mundial de la Juventud, organizamos eventos como:

* Rehabilitacion del deportivo Tres Caminos

2 brigadas laborales en las colonias Tierra Propia y Valle Soleado

Pléticas de Prevencion de Adicciones impartidas por el personal de COREDI, en la

colonia Tres Caminos y en el CONALEP

¢ “Tocadas” con grupos musicales de géneros como vallenato, cumbia y rock

* Tomneo relémpago de fatbol Copa Juventud, con 32 equipos y 335 jGvenes partici-
pantes

» Parael gran cierre, se organizd un festejo en el deportivo Tres Caminos, atrayendo a 2
mil 500 jévenes de todo el Municipio

Ricardo “Finito” Lopez
Elex campedn mundial de
box ofrecid una platica mo-
tivacional a 645 jovenes.




COREDI

Coordinacion de Orientacion y Educacion Integral

Tiene el objetivo de detectar a ninos y jovenes en riesgo de

consumo o adicciones a las drogas, para infentar alejarlos de
estos fenomenos.
|

Se enfoca a impartir plaficas de concientizacion en escuelas personas beneficiadas
de todos los niveles; sesiones de terapia individual, grupal, de através de acciones en
parejay familiar a consumidores de drogas y sus allegados: or- ~ sus 3 dreas: capacitacion
ganizar talleres y actividades educativas, artisticas, deportivas preventiva, atencidn
Borrdn y barda nueva ‘ | y recreativas, para mofivar el desarrollo de las habiidades y psicaldgica y terapia
Implementado para neutralizar el grafitti, el programa arrancé con con- mejorar a expresion personal de los involucrados. ocupacional
venios con 180 “chavos banda” de 10 colonias, en las cuales los jovenes —
regeneraron 70 muros.
.............................................................................. o i
pis @ D2 §ACCIONES
Becas escolares

Us. LAS ADICCIONES

En octubre y en coordinacion con el Instifuto de la Mujer de
Guadalupe, la Secretarfa de Sequridad Ciudadana, la Direccion
de Salud Municipal y el Centro de Atencion Primaria de Adic-

. s ciones y Salud Mental del Gobierno del Estado, COREDI, lanzd
Programa permanente por el que ofrecemos conferencias en instit b e R . s et oo B

ciones educativas, en temas como adicciones, prevencion del delito, , dependencias uieronsus esferzos contra sta roblemétia
capacidades diferentes, enfermedades de transmision sexual, medio 5 ) ‘;‘;Mm comin,
ambiente, entre otros. Apoyados por organizaciones civiles y dependen- —

cias municipales, se hanimpartido 49 platicas, con una participacion total
de 2 mil 843 alumnos de secundariay preparatoria.

Descuentos de hasta un 70 por ciento en inscripciones y colegiaturas
en 38instituciones educativas, a mas de 3 miljovenes.

Juventud conciente

Guadalupe, junto con Ciudad Juarez, Chihuahua, fue recientemente selec-
cionado para representar a México en el Taller Iberoamericano sobre politicas de
drogas en el ambito local, celebrado en Cartagena de Indias, Colombia.

Reciclando la educacion l evento forma parte de los mecanismos de evaluacidn multlateral de la Comisidn

Serecabaron y distribuyeron més de 3 mil libros para ayudar a los j6venes Interamericana para el Cantrol del Abuso de Drogas, de la Organizacion de Estados

a continuar sus estudios. Americanos (OEA), que califica el esfuerzo en las politicas sobre el tema, de los paises
asociados.

Dia del estudiante

Organizamos un baile en celebracion del Dia del Estudiante, con una asis-
tencia de mas de mil 600 alumnos de instituciones educativas de nivel
medio y medio superior.

Concurso de oratoria municipal
En el evento participaron 13 alumnos de preparatoriay universidad. Como

primer lugar, el joven José Luis Herandez Tamez, de la Facuttad de Dere- A —

cho dg laUANL, OT“"O 2 T" Des.fg'[)%' Seg.f“do VAGLSCCEEURECUN 7080045, PERMITE AMPLIAR L COBERTURA DF L0S PROGRAMAS, FAVORECER LA PAR

apEalores Ispetivallerilc a il 2L YTINLRS0s, TICIPACION SOCIAL, OPTIMIZAR LOS RECURSOS Y SOBRE T0DO, ENFOCAR LA ESTRATEGIA A
LAS NECESIDADES DE CADA COMUNIDAD
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Nuevas unidades

En lo que se calificd como un hecha histdrico en Guadalupe, entregamos a Palicia y Transito 382 nuevas unidades, equipadas con alta tecnologia y
adquiridas en arrendamiento puro, esquema que fiia los costos en parametros muy accesibles. Alinicio de la administracion se encontraban en servicio
90 patrullas. Ademés, se recibieron por parte de la Secretarfa de la Defensa 34 caballos de la raza “sangre tibia”, excelentes parala funcién policial.

SEGURIDAD

Arrancamos la administracion con 984 elementos y actualmente, contamos con un estado de fuerzade 700 policias

* [ncremento salarial del 8 por ciento
Pmme_sa * Prima de riesgo de 600 pesos mensuales
[:umphda » Sequro de vida por 250 mil pesos, adicional al ya existente de 35 mil pesos
» Premio Trimestral a los policias mas destacados
* Programa de apoyo a la educacitn
* Reglamento de Ascensos y Recompensas

Participacion ciudadana

Se instalo el Consejo Consultivo
Ciudadano de Seguridad Publica
Municipalde Guadalupe, integrado
por 8 distinguidos representantes
de los sectores social, educativo,
productivo y religioso.

POLICOM: Policia comunitaria

41nuevos elementos tienen la mision de resguardar el orden, en 16 co-
lonias del municipio. Con este proyecto, Guadalupe se suma a la inicia-
tiva del Consejo Consultivo Ciudadano de Sequridad Publica Estatal,
de crear corporaciones de cercanfa con la comunidad. Para fin de afo
se espera contar con mas elementos y ampliar las colonias a vigilar.

Ademés de los Comités de Parti-
cipacién Ciudadana y Seguridad,
representando a las 6 delegacio-
nes municipales. Estos 72 vecinos
colaboran en el disefio e imple-
mentacion de los programas y
operativos derivados del tema.




Elementos de Policia y Transito recorren
los sectores conflictivos, buscando disuadir
la comision de delitos y faltas administrativas en
la via plblica, como:

* Robo casa habitacion  Pinta o grafitti

* Consumo de hebidas alcohdlicas en la via publica. El combate a estas fal-
tas ha contribuido a la disminucidn de otras conductas antisociales, como
la violencia intrafamiliar

El programa registra cifras histdricas de prevencidn sin comparacion en
todael Area Metropolitana.

Programa alarma 060

Este esquema consiste en instalar botones de asalto y alarmas de in-
trusion, por los cuales podemos reducir el tiempo de respuesta a una
emergencia.

Los botones de asalto son accionados por el ciudadano cuando esta
siendo victima de un delito, mientras que las alarmas de intrusion, “avi-
san’ ala autoridad cuando un inmueble esté siendo allanado.

Ambos dispasitivos envian una alerta telefénica a la Direccion de Po-
licia y mientras los botones de asalto se han instalado principalmente
en comercios, las alarmas de intrusion se han colocado en 11 escuelas
de la ciudad.

cursos de capacitacion

Incendios Forestales, Sensibiidad de la Calidad, Mansjo Ofensivo-Defensivo con Impacio,
Investigacion de Vehiculos Robados, Relaciones Humanas, Vida con Cafidad, Dafensa Policia
Especializada. Oficial Seguro, Recoleccin de Evidencias y Manejo del Estrés, entre otros.

Programas preventivos

Educacidn vial
221 platicas en escuelas, con 17 mil 356 alumnos participantes. Se rea-
lizaron 12 simulacros viales, con 7 mil participantes.

&

Alternativas juveniles
Cursos de pintura artistica y elaboracion de instrumentos musicales a
chavos banda. Mil 500 jévenes han asistido a 88 cursos impartidos.

DARE

Prevencidn del uso de drogas y la adopcién de una cultura de sequ-
ridad en nifios de preescolar y primaria. Se han visitado 155 escuelas
con un total de 106 mil alumnos participantes.

Express-arte

Chavos banda han renunciado al grafittiy ahora aprovechan espacios
que les ofrecemos para expresar sus ideas. Estos jévenes han rehabi-
litado 45 escuelas publicas.

Enlace escolar

Platicas preventivas sobre delincuencia y toma de decisiones entre
alumnos de secundaria. Se han realizado charlas en 28 planteles, asis-
tiendo 19 mil 600 jdvenes.
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Infraestructura

Uno de nuestros compromisos, es la rehabi-
litacion de todas las instalaciones de seguri-
dad. Al momento nos encontramos al 80 por
ciento del reto. Concretamos la trasformacion
en demarcacion, de las delegaciones Canada
Blanca y Santa Cruz , abrimos el nuevo cuar-
tel Zona Centro e inauguramos 2 nuevas esta-
ciones de bomberos.

Modernizacion

La remodelacién y adecuacion del Centro de
Emergencias, proceso en el que nos encon-
tramas en este momento, nos permitira acce-
der a un espacio dptimo para albergar tanto
el moderno equipo con el gue actualmente se
cuenta. Otro sistema préximo a instalarse es el
monitoreo de las unidades de policia a través
del sistema de posicionamiento global (GPS).

Certificacion internacional

Iniciamos el proceso de certificacion interna-
cional de la Secretarfa de Seguridad Ciudadana
ante [a CALEA o Comision para la Acreditacion
de las Agencias de Seguridad Publica, organis-
mo integrado por las corporaciones de polica
mas prestigiadas de los Estados Unidos.

PAY “Q“Niq
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Bomberos y Proteccion Civil

El Patronato de Bomberos de Guadalu-
pe, entregd 2 camiones y una planta de emer-
gencia de energia eléctrica. La Administracion
Municipal proporcioné una motobomba de 6
pulgadas para inundaciones, 2 motobombas
para camiones de
bomberos y una
camioneta pick

\

up 2007 de rescate, ademas de renovarles el
equipo persanal y de radio comunicacion. La
Direccién de Proteccion Civil, establecié un
programa permanente de prevencion de ries-
gos, inspeccionando 3 mil locales comercia-
les, salones de fiestas, restaurantes y bares.
Esto equivale a un 380 por ciento méas que lo
registrado en el 2006.

Se elabord un atlas de riesgo para inundacio-
nes, identificando 116 puntos que involucran a
la vialidad y a la poblacién.

En 28 de estas ubicaciones, seinstald un ope-
rativo permanente, por el cual se exhorta a los
residentes a tomar precauciones y evitar las
consecuencias relacionadas con las lluvias.




LLa excelente relacion entre el Gobierno Municipal y el Sindicato de Traba-
jadores, se enfoca a mantener estandares de calidad en el servicio ofrecido
a los guadalupenses.

...............................................................

Fl personal sindicalizado recibié un aumento salarial del
5 por ciento. Para el personal de intendencia, bibliote-
cas, jubilados y todos aquellos cuya percepcion men-
sual no rebasa los 3 mil pesos, el incremento fue del 8
por ciento.

Reactivamos el programa de evaluaciones “El mejor
servidor publico del trimestre”. Al momento 120
servidores puiblicos han recibido reconocimientos por 2
mil 940 pesos cada uno, lo que representa un total de
352 mil 800 pesos.

Asimismo y también en acuerdo con nuestro Sindica-
to de Trabajadores, arrancamos un programa de nive-
lacién salarial con el que pretendemos generalizar la
politica: “Trabajo igual, Salario igual”, en condiciones de
eficiencia también iguales y en base a pardmetros esta-
blecidos en conjunto con el propio gremic.

350 trabajadores, que representan a mas de mil
200 beneficiarios considerando sus familias,
empezaron a recibir por primera vez servicio
médico integral.

Estos empleados corresponden a las nominas 90,
91y 92 y tienen derecho a consultas, medicamentos,

...............................................................

programas preventivos y cirugias mayores, entre otras
C0Sas.

Seinicié la ampliacian y remodelacion de la infraestruc-
tura, mobiliario y equipo de la clinica médica municipal.
La obra supone una inversion total de 5 millones y me-
dio de pesos, que seran financiados a partes iguales,
entre los trabajadores y la Presidencia Municipal.

Dicha inversion alcanzé para remodelar la Cruz Verde
Central, ya que los trabajadores, en un acto de Solida-
ridad, con la Comunidad, aceptaron invertir en mejorar
sus instalaciones.

Pensando en optimizar los recursos publicos,
cambiamos de proveedor de medicamento, lo
que al momento nos ha arrojado un ahorro de
mas de 6.5 millones de pesos. Sin afectar la ca-
lidad de los productos distribuidos, esto nos per-
mitira economizar mas de 12 millones de pesos
al ano, durante el resto de la Administracion.

Nuestra clinica médica ha otorgado en este primer afo
de gobierno 102 mil 986 consultas médicas y
otras 37 mil 235 en acciones del Programa de
Medicina Preventiva.

3 mil 357 empleados municipales han asisti-
do a cursos de capacitacion disenados para
hacer de nuestros trabajadores, mejores
servidores publicos. El nimero supera a los
registros de cada uno de los periodos de pa-
sadas administraciones.

* \lida con calidad: Autoestima, Violencia Infra-
familiar y Superacion Personal, entre ofros. Se
imparti6 de febrero a julio del presente 2007.

« Calidad en el servicio: Se tratatoda una gama
de temas relacionados con el servicio al ciudada-
no, la necesidad de siempre adoptar una actitud
positiva frente al mismo y los tipos de sevicios
que se ofrecen en el aparaio municipal. £ ohie-
fivo final del curso, se aprecia en el fema con el
cual se inicid: el Codigo de Etica del Municipio
de Guadalupe”, creado por la presente Adminis-
{racion.

« Exitologia de la familia: La importancia de la
familia para el servidor publico y o determinante
que resulfa para el desempeno laboral, el contar
con un ambiente familiar exitoso.

« Estrategia mental para el éxito: Curso de
mofivacion personal en el cual e mangja estra-
{eqias para lograr una actitud mental positiva.

(abe destacar que este programa de capa-
citacidn arranca con la conferencia “En la
cumbre del éxito”, la cual fue promovida por
el Sindicato Unico de Trabajadores al Servi-
cio del Municipio de Guadalupe, con quien
compartimos el factor de la capacitacion
sabiendo que es una herramienta que en
¢l futuro traerd mejores y mas preparados
servidores publicos para nuestro importante
Municipio.

Impartida por el destacado alpinista Ri-
cardo Torres Nava, el primer mexicano y
latinoamericano en alcanzar la cumbre del
Everest, Premio Nacional al Deporte en 1969,
Torres Nava también ha sido el primero en
latinoamérica en conquistar el llamado
“Gran Slam” del alpinismo, esto es, la mas
alta elevacion de cada confinente,
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DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA

|_a inversion en obra publica, entre re-
cursos propios y federales, asciende a
199 millones 679 mil 084 pesos, de los
cuales, a octubre de este afio, se han
gjercido 124 millones, 620 mil pesos.
|_a diferencia se encuentra en proceso
de aplicacion.

Asf, lo aplicado en este periodo en el
tema, representa un 76 por ciento por
arriba de los 113 millones 118 mil 373
pesos registrados en el 2006.

Nuevas vialidades

0
50,000 [11° de nueves pavimentos asfalticos e hidréulicos en
2 colonias que carecian del servicio desde hacia mas de 25 arios,
con una inversion total de 25 millones de pesos.

Ademés, gracias a la autorizacion del Ayuntamiento se podra ejercer
unainversion de 26 millones 48 mil 624 pesos de remanentes del Ramo 33, que se destinaran a pa-
vimentacion y rehabilitacion de plazas piblicas en 12 colonias, ademés que permitiran introducir
tramos importantes de drenaje pluvial en ofros 3 sectores de la ciudad.

Rehabilitacién permanente de vialidades

9
81 ,]79 1" de pavimento instalado en calles y avenidas del centro
de la Ciudad y colonias, con una inversicn de 31 millones de pesos.

Esto independientemente al recarpeteo por proceso de reciclado de 80

XA S mil 026 m?, invirtiendo 18 millones 842 mil 75 pesos en las avenidas
Santa Rosa de lea Insurgentes y Victoria; y la operacion de “El Dragn”, méquina perteneciente al Sis-
tema de Caminos de Nuevo Ledn, que rehabilitd 120 mil m? de pavimento en avenidas como Eloy Cavazos
y Serafin Pefia.




Rehabilitacion de parques
En coordinacion con la Secretaria de Fomento Econdmico y Desarrallo Productivo, se han invertido 4
millones y medio de pesos en la rehabilitacidn integral de los 4 parques municipales.

Prevencidn

Asumiendo una cultura de
prevencidn, refiramos més de 20
mil m® de desechos del rio La Sillay
amoyos Las Tortolas, Las Tinajas y
Mas Palomas.

LaSila.

Medio ambiente: prioridad de Guadalupe

533 visitas para controlar fuentes contaminantesfjas ~ *  Programa Juntemos las pilas: Se han recolectado mas
11 mil 468 arboles plantados por reposicion de dreas de 25 mil pils.

desmontadas *  Programa Reforestando tu Escuela: Plantamos cerca de
100 &rboles plantados en nuevos fraccionamientos 300 &rboles en 18 escuelas.

Campana permanente de saneamiento y restauracion  *  Programa Participemos fodos: Se han logrado plantar
de fas faldas del Cerro de fa Sila cerca de mil 700 &rboles en 34 colonias.

Programa delimpiezay conservacion permanentedelrio  *  Reforestacion y conservacion de uno de los pocos pa-

500 conferencias en nuestro Centro de Educacion Am-
biental,mnuna.parﬁ_cipjﬁndaﬁmil fersonas. Municipio.

Reordenamiento vial

Actualmente trabajamos en el reordenamiento vial de la avenida San Sebastian, con una inversidn de
18 millones 248 mil 430 pesos, para beneficio directo de més de 20 colonias.

Fl proyecto incluye adecuaciones viales, cambios en la semaforizacion, renovacion de sealamientos y
alumbrado pablico, a lo largo de todo San Sebastian yen su cruce con el rio La Sillay las avenidas Benito
Juarez, Plutarco Elias Calles y Lopez Mateos, hasta llegar a lnacio Morones Prieto.

Adicionalmente, renovamos nuestra infraestructura de sefalamientos viales, con una inversicn de 4
millones 313 mil 83 pesos.

Creamos 32 comités comunitarios, integrados por vecinas, que se han enfocado a vigilar la construccion
de las obras de infraestructura.

Con una inversion de mas d 18 millones de pesos, rehabilitamos edificios municipales y més de 20
escuelas piblicas.

5¢ han otorgado cerca de 3 mil permisos de construccidn, lo que significa una autorizacion del orden de
los 90 mil m?, enfocados principalmente a nuevas viviendas.

radores naturales de fa mariposa monarca en Nuevo
Ledn, ubicado en un paraie del io La Sila, en nuestro
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Asociacion Internacional World Trade Center

El esfuerzo compartido con Gobiemno del Estado y la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, traerd a los empresarios guadalupenses beneficios muy
concretos, como proyeccion mundial, acceso a oportunidades globales de negocios, informacion sobre el flujo internacional y precios de mercancias,
biblioteca virtual de comercio internacional, localizacion de clientes y proveedores, y I utilizacion de las instalaciones de este médulo.

.......................................................................................................................................................................

Dialogo con empresarios

Conla participacion de més de 80 empresarios, elaboramos una agen- ' - _

da de atencion por laque nos comprometimos a reducir el tiempo para Hemos celebrado 3 ferias con la participacion de 270 empresas de

otorgar licencias de uso de suelo, dar descuentos en los impuestos la localidad y un total de 10 mil 305 vacantes ofrecidas. Ademéas se

predial, ISAl y permisos de construccidn, ademas de la creacion de realiz6 la primer Feria del Empleo para adultos mayores y personas

una oficina ejecutiva de inversiones, que ya esta en funcionamiento. con discapacidad, ofreciendo més de 300 vacantes.

Becas para los quadalupenses Nuestras ferias del empleo, amojan una estadistica de efectividad

Guadalupe se convirtié en el primer municipio en México en crear de colocacion, superior a ofras ediciones.

un fondo revolvente de 500 mil pesos, para extender por un mes el AN | NOFERIS | ENPRESAS | VACANTES | ASTENTES | COLOCADOS | % COLOGADES |

programa Bécate, por el cual los gobiernos estatal y federal apoyan mi | 2 1t 4580 4108 126 W

durante 3 meses a personas desempleadas. Ademas aplicamos los . - R . Sk

programas Apoyo al Empleo Formal y Fomento al Autoempleo. Por es-

tos 3 esquemas, mil 479 guadalupenses recibieron becas por un total SARE

de 6 millones 222 mil pesos. A través del Sistema de Apertura Répida de Empresas se registraron
66 nuevos negocios, generando més de 220 empleos y representan-

Lazos de cooperacion do una inversian de més de un millén 200 mil pesos.

Se estrecharon lazos con las ciudades de Edimburg, Laredoy McAllen,

Texas. Los representantes de éstas, revelaron su interés comercial en Oficina ejecutiva de inversiones
Guadalupe. Atendio a 775 empresas interesadas en instalarse en Guadalupe, lo-
grando la generacion de mil 070 nuevas vacantes.

Informe




Se han gestionado mas de 156 créditos en apoyo a pequenas y media-
nas empresas. Almomento, llevamos un 75 por ciento de avance en el
proyecto ejecutivo Parque Industrial Micro, Pequefias y Medianas Em-
presas (MIPYMES), por el que se creara un espacio para 167 plantas
productivas en un rea de 16 mil m?.

nuevas empresas

se han instalado en nuestro municipio, con una inversion aproximata
de 14 millones de dolares y generando més de 10 mil empleos fijos

Durante este primer afio, ofrecimos cursos de capacitacion en
nuestro Programa de Escuela de Artes y Oficios, en las 4reas de
corte'y confeccion, cocina comercial, reposterfa, corte de pelo y belleza,
beneficiando a cerca de 2 mil ciudadanos.

En estamisma escuela se capacita a los guadalupenses en la elaboracion de pifiatas, logrando producir
y exportar mensualmente mas de 10 mil unidades, a través de la empresa Sagui Internacional, S.A.

Se esta desarrollando este proyecto con un costo de construccion
de 62.5 millones de ddlares. Una scla empresa internacional de
este parque, invertira 100 millones de délares y actuaimente, ya
lleva un avance de 30 millones de dlares.

Adicionalmente, FINSA esta invirtiendo 10 millones de délares en
la construccion de naves industriales. El proyecto contempla la
instalacién de 167 plantas productivas, con 2 grandes “consorcios
ancla’, 15 medianas, 50 pequenas y 100 microempresas, para la
creacion de alrededor de 15 mil empleos.

Nos sentimos muy orgullosos de nuestra Unién de Artesanos de Gua-
dalupe, quienes producen sillas de montar con calidad de exportacién y
que actualmente, colocan sus productos en varias partes del mundo.

[nauguramos el Rincon del Artesano, un espacio para que los guadalupenses expongan sus productos
tipicos. De igual manera, ofrecimos a nuestros artifices espacios de promocion en ferias nacionales
¢ internacionales, como el Festival de Las Palmas en McAllen y en a feria de Edinburg, Texas.

Los cuafro parques municipales, Ecoldgico, Pipo,
Toltecay Ciudad Despierta, son el espacio natural
terecreaciony convivencia de los guadalupenses.
En la medida que los conservemos y mejoremos,
apoyaremos el sano desarrollo de nuestros con-
ciudadanos.

En este contexto, rehabilitamos integralmente el
parque Pipo y el museo del mismo nombre. En su
reinauguracion, contamos con a presencia de la
conocida cantante Tatiana y una asistencia de
mas de 10 mil personas.

guaodalupe I |

Deigual manera se regenerd el parque Tolteca, in-
cluyendo el tobogan, el observatorio y el area del
paseo en lanchas. Desde hace poco disfrutamos la
llegada de nuevos residentes: cientos de patitos,
que s han convertido en la atraccion de chicos y
grandes.

En el marco del 12 aniversario de este parque, se
inaugurd el Pasen de los Soles de Guadalupe, en el
cual se reconoce a lo mas destacado en los ambi-
tos artistico y cultural. Celso Piia fue el primero
en plasmar sus huellas para la posteridad.

Durante este afio, se registraron 223 mil 343
visitas en nuestros cuatro parques municipales,
donde también se ha registrado una captacion de
recursos por encima de ofros afios:

REGISTRO
ANTERIOR

$ 0,483,194

ACTUAL
ADMISTRACION

$6,865,117

TOTAL

Los ingresos aumentaron en relacin al ejercicio
2006, en més de 1 millan 381 mil pesos o un 26
por ciento.
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- Instituto Municipal de la

Mujer de Guadalupe

Las acciones del Instituto Municipal de la Mujer

Este afo, el organismo presentd ante
el Congreso del Estado una iniciativa
de reforma a las leyes sobre violencia
familiar, proponiendo endurecer las
sanciones Y elevarlo a delito grave, si
hay intencionalidad del agresor.

En coordinacion con el Instituto Esta-
tal de las Mujeres, la nueva dependen-

La presidenta del Instituto Estatal de las Mujeres. Maria
Elena Chapa, impartic la conferencia Politicas Piblicas
con Equidad de Género, dirigida a los secretarios y
directores del Municipio.

 Paramejoraras

Para mejorar s condicioes abrledelas uadalupenses, mediate rogramas decaacacion,bolad e,
fomentoal autoempleoyl desarrol demicroempresas

cia implementd en nuestro municipio
el programa de apoyo a las instancias
de mujeres en las entidades federa-
tivas, por el cual se brindd atencidn
personal a 26/ muijeres, proporcio-
nandoles atencion juridicay psicoldgi-
ca. Ademas, se impartieron talleres de
prevencion sobre violencia familiar, a
los que asistieron 224 personas.

MAMOGRAFIA

GRATUITA
!1’-'- b
En el Dia Internacional por la Lucha contra el Cancer
de Mama, nuestro instituto brindd gratuitamente mas

de 500 mamografias para las mujeres de Guadalupe.




Cumpliendo una promesa de camparia, el 6 de diciembre del 2006, el H. Cabildo aprobo
el reglamento con el gue arrancé formalmente el Instituto Municipal de la Mujer de Gua-
dalupe, organismo creado para impulsar el desarrollo integral de las guadalupenses.

¢ Por qué lo creamos?

Con la premisa de que no existe justicia social
sin equidad de género, fue creado el Instituto
Municipal de la Mujer.

_ Bajola 6ptica de amparar a las principales victi-
~ mas de la violencia intrafamiliar, decidimos res-
© paldar juridica y administrativamente a quienes
'~ configuran més del 50 por ciento de nuestra
poblacion.

Laidea surgio no sélo de la conviccion personal
de quienes integran la presente administracion,
sino que ademés se fundamentd en un reciente
estudio denominado Violencia y Familia, realiza-
do por el Centro de Investigacion de la Facultad

de Ciencias de la Comunicacion, UANL.
Simbologia

Pandilla
Sucidio La investigacion corrié a cargo de la doctora

2 Vilercia Patricia Cerda Pérez, actualmente coordinadora
del nuevo Instituto Municipal de la Mujer.

Segun este estudio, en cada kilémetro cua-
drado de Guadalupe, tenemos 14 casos de
violencia intrafamiliar, situacion que desen-
cadena inestabilidad social, pues el fenémeno
provoca ninos y jovenes que repiten tales con-
ductas violentas, dentro o fuera de su hogar.

Si existen familias violentas, tendremos
calles violentas y, en este proceso, son las
mujeres, nifos y ancianos, los mas vulnerables.
El maltrato a la mujer no se justifica bajo
ninguin concepto, ni en el hogar, trabajo, calles
0 en los vacios juridicos que an existen.

La creacion de nuestro instituto no es parte de un programa mas, sino la firme
voluntad de establecer politicas sociales que garanticen el acceso a la equidad

Nuestro esfuerzo es por ti
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Descacharrizacion

Se ha realizado la descacharrizacion en 66 colonias, con un resultado
de mas de 550 toneladas recolectadas.

De lo anterior, se desprende un programa de retiro de llantas de la via
publicay de los rios y arroyos de la ciudad, por el cual se han recolectado
21 mil 800 unidades. Mediante un convenio con la empresa Cementos
Mexicanos, 16 mil 800 han sido entregadas para su destruccion.

SERVICIOS PUBLICOS

Acciones preventivas

Implementamos el programa de
mantenimiento y limpieza del
drenaje pluvial y de las vias pu-
blicas, que al momento se tradu-
ce en el retiro de més de 32 mil
metros cubicos de basura, mejo-
rando la capacidad de la ciudad
para enfrentar los embates de
las lluvias.

Dentro del mismo programa, lim-
piamos 9 mil 943 alcantarillas e
instalamos y/o reparamos otras
2006 piezas.

Informe

Nuevas rutas
Reestructuracion de rutas con SETASA, la empresa concesionaria de
limpia doméstica, integrando 8 nuevos recorridos.

Certificacion IS0 14001

Guadalupe se convirtio en la primer ciudad en el estado en recibir la
constancia IS0 14001, SETASA acredito esta certificacion por la ca-
lidad de sus procesos de transportacion, garantizar la proteccion am-
biental y la prevencion de la contaminacién.

La Escoba de Plata

Somos la segunda ciudad en Latinoamérica en recibir el reconoci-
miento internacional por las acciones sociales realizadas a favor de la
cultura ambiental. Este premio es otorgado por la Asociacién Técnica
para la Gestion de Residuos y Medio Ambiente, la International Solid
Waste Association, la Fundacion ISALUD y la Asociacion para el Estu-
dio de los residuos sélidos. En este momento estamos trabajando con
el apoyo de la ciudadanfa para obtener la Escoba de Oro.

——



Una ciudad con el indice de crecimiento
y el impetu renovador de Guadalupe,
requiere de Servicios Publicos de Calidad.

Vias piblicas Luminaria _
Racheo Of mil 341 Rehabltacin de luminarizs | 1328 unidades
Carpeta astdtica utilzada 10,384 ton* Mrbotantes nstalados | WBunidades
Programa ce impieza y nivelacicn de campos oo pr edson como prte
dep%rlivos mumsspakz: yescalares ’ 178734 m’ el Programa de Ahorro de Energla | $2.501,720 | :
Dotacion de agua Dﬂ[ﬂHE T esssrann tessesssnsrenenrannnnnn P 3 X reas ver es
acolonias imequlares i | : A d
magen Urbana :
Mantenimient y conservacidn 1 j l : ) !
e puentes vehiculres Dt imiray ot ncanelones |y oo i Hemosimplementado un operativo permanente de embe-
magen whana e avenias (pintr) 20809 ol ‘ i llecimiento de las dreas verdes municipales y camellones.
 Pruavinicaen muros 0662 i Eﬁmm‘?“‘m NP g e ¢ Almomento registramos mas de 900 espacios ptblicos.
Construccitn de uegos y/o bancas ) e : -
dsomery Pl il L ¢ Programa De a oficina a las plazas
Piluradearineras | 302 s L L :  Los servidores publicos, particularmente los secretarios,
(% Esto equivalea 520 raileres lenos a tope. Vivero :  directores y coordinadores, una vez a la semana se dan
hdwehebons 2@ | @ la tareg de limpieza de plazas en las dlferentes colonias
Conservacion de la Infraestructura : :  del Municipio. Al momento, se han atendido 144 plazas,
._ o Flores planfadas en avenidas 20000 :
(Restauracion de plazas, parques y ardines): Y dependencizs ' ¢ equivalentesa 925 mil 870 m?,
St oeloniis 008 plazas * Deshirbe y preparacon de ereno 296181 :
Patimonil A3 inmuehles _
municpales Area de riego ; Alumhrad 0
| En@hma_cmn vecma_l 50%- 50% ia_piazisaqgipadas Sunerfice de riego 15,669t
Rehabitcitn demonumeiosyfenles B0 e e e Irr‘lp\ement_amos un Programa dfa {\horro de Ener-
Rpascinypituadeegesinntes  58%Bundedes | N :  gia Eléctrica en Alumbrado Pablico, con el que se

Instalacion de juegos nuevos en plazas ‘ Tplazas

instalaron 649 equipos ahorradores, lo que ya esta re-
duciendo el consumo en un 30 por ciento mensual.

PE RSP BRI EE R PR

Limpia La adquisicion conlleva grandes ventajas: la inversion se
prET T —— oy esta pagando por st misma con el ahorro mensual y, a di-
et s i 3900 ferencia de la mayorfa de los Ayuntamientos que rentan
Rasiraeciada de candlorens 15861 e‘quiposj en nuestro caso, éstos serdn parte del patrimo-
T R 516 nio municipal, con lo que el ahoro seré permanente.
_Relim e carteles publicitarios 21118

g”’?:“ m"zaf fi:;ﬁg[?ﬂmm | Sustitucion de cableado

alfan mecanico 0L 5 ;

ekl ke | T Arrancamos este programa, sustituyendo cableado de cobre por
TOTAL Eviia S 2'19 E'“ m aluminio, para abatir los robos del mismo y garantizar una mayor
) Ft st e D oo L G permanencia del sistema de luminarias. Hemos cambiado més
el S de 20 mil metros de cable de diferentes calbres.
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ADMINISTRATIVO

En cumplimiento a un compromiso de campa-
fia, el H. Cabildo aprobd un reglamento de la
Comision de Honor y Justicia, por el cual se dio
al organismo un caracter ciudadano. Esta comi-
sién, analiza las denuncias presentadas por la
ciudadanfa en contra de funcionarios publicos.

Se aplico el curso Transparencia y rendicion de
cuentas con fundamento en la Ley de Acceso a la
Informacicn Pablica de Nuevo Ledn, para sindicos,
regidores, secretarios y directores.

Se implementd un programa de capacitacion per-
manente para los elementos de la academia de
Policia y Transito, integrando al plan de estudios
e la institucion una materia sobre la Ley de Res-
ponsabilidades de los Servidores Pablicos.

Aplicacion del programa Agenda Desde lo Local,
para reforzar la elaboracion del Plan Municipal de
Desarrollo 2006-2009. En este programa, Guada-
lupe obtuvo el Premio Nacional al Buen Gobierno.

Se elabord y se cumplid el Programa de Auditoria
Anual. Esto con el fin de verificar el debido y es-
tricto cumplimiento a la normatividad,

Paralelamente, las cuentas publicas y aplicacion
de partidas presupuéstales del ejercicio 2006,

fueron revisadas por organismos externos como
la Contaduria Mayor de Hacienda y Contraloria
Interna del Estado, y avaladas por despachos
externos.

Se instituyd el Programa General de Moderniza-
cion que incluye programas de capacitacion y
desarrollo, que permitan la correcta aplicacion de
las nuevas medidas administrativas.

Se actualizd al 100 por ciento el Manual General
tle Organizacicn de fa Administracién Piblica Mu-
nicipal.

Se elaboraron y actualizaron los Manuales de Or-
ganizacion, y de Politicas y Procedimientos de las
distintas unidades administrativas.

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

La Direccién de Tecnologias de [a Informacicn se ha trazado una serie de metas, encaminadas adotarala
Administracién Municipal de las herramientas necesarias para proporcionar alos ciudadanos el mejordelos - :

servicios. Estos son los programas:

« [nstalacion de red y enlace con la Presidenciay
su1s dependencias descentralizadas.

* Bibliotecas digitales: Programa por el que se
enlazard la red de presidencia lzs bibliotecas muni-
cipales. Io que permifird brindar servicio de infemet
al piblico en generaly estar en comunicacion directa
con las distintas dependencias.

* Nuevo disefio de a pagina web oficial del mu-
nicipio de Guadalupe: Creacion de banners anima-
tos, iconografia personalizada, accesos directos y
ediciones de imagenes.

* Transparencia: En cumplimiento de la Ley de Ac-
ceso a la Informacidn Publica de Nuevo Ledn, toda
|a informacidn contenida en nuestra pagina web, se
actualiza periodicamente.

* Consulta ciudadana en linea: Se disenaron e
instalaron aplicaciones para la consulfa en Inea
del estado actual de los expedientes ingresados en
la Direccion de Permisos de Construccion y Uso de
Suelo.

» Sistema Integral de Informacion Municipal o
SIMUN: Con este esquema que esta por amancar se
{endraun mayor control sobre presupuestos contabi-
litad, egresos, ingresos y nomina. H sistema estaen
fase de instalacidn.

* hdecuacion del sistema de quejas y peticiones
de la ciudadania, para oue éste funcione en todas
[as coordinaciones administrativas, con lo que se
asequrard un mayor control y sequimiento de las
mismas.

* Analisis y desarrollo de un sistema para el con-
trol de peticiones ciudadanas. Ya se encuenira en

fase de prueba en la Direccidn de Alumbrado.

» Captura de vales de combustible: Yase encuen-

ira funcionando actualmente. Se asigno para cada
dependencia un cddigo de barras en dichos vales, lo

que hapermitido erradicar el mal uso de los mismosy :

con ello, ahorrar recursos del erario publico.

 Creacitn de un Mddulo de Bienestar Social, enfo-
cao aregresar parte del Impuesto sobre Percepcion &

de los Trahajadores en un ahorma paralos mismos.

© Andlisis y desarrollo del sistema para el control y

publicacion del Directorio Telefonico Municipal.
Se encuentra en fase de prueba.

sssases

RADIO GUADALUPE

El trabajo conjunto de las direcciones de Tec-
nologia de la Informacion y de Comunicacion
Social permitio la creacién de Radio Guadalupe,
¢l primer sistema radiofonico por internet en
Nuevo Ledn, dependiente de un gobierno mu-
nicipal.

Radio Guadalupe inicid con una barra musical
ininterrumpida durante las 24 horas, pero a
corto plazo se tendrdn espacios dedicados
a transmitir informacion noticiosa, cultural,
teportiva y de entretenimiento, con la idea de
fondo de convertirse en foro de expresion de
todos los sectores del Municipio.

El programa se escucha a través de la pagina
de internet de esta administracion, arrancando
transmisiones el 19 de septiembre, con la cere-
monia oficial del grito de Independencia, desde
la explanada de Palacio Municipal.




BIENESTAR 30CIAL v De origen nos propusimos
conjugar los programas

sociales, con la filosoffa de

DESARROLLO CﬂMllNITARIﬂ
abiertas.

@ cuApA. UPE
' Audiencia Publica cn

Crlstma

Cristina en tu colonia i Audiencias pablicas i Centro comunitario Las Sabinas
Para conocer en directo las demandas de ¢  LaPresidenta Municipal, secretariosydrec- ¢ Con una inversién de 2 millones 838 mil pe-
los ciudadanos, se han realizado 55 visitas tores, atienden personalmente a los guada- s0s, para beneficio de 6 colonias. En este mo-
en 162 sectores, conunaforode 16 mil 320§ lupenses un diaa la semana. i mento, se construyen 2 mas en las colonias
Dersonas. i Valle Soleado y Tierra Propia.

Programa Oportunidades

En coordinacién con el Consejo Estatal de Desarrollo Social y la asociacion Gilgerto,
A.C., incorporamos a 680 familias de nuestro Municipio al programa Oportunidades,
gue seran acreditadas en el 2008, beneficiando a un total de 2 mil 218 familias.

Seguro popular
Se coadyuveé con el programa para lograr méas de 7 mil 100 afiliaciones.

....................................................................................................................

T0DOS EN
TU BARRIO

97 Viviendas
remozadas
Er

00 e

8 mil D97 sesie
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Se entrego la medalla Serafin Pefia para reconocer la trayectoria de maestros con 40y 50 afios
al servicio de la educacion en Guadalupe. En esta primera edicion se reconocio a 77 mentores.

Por acuerdo de nuestros regido-
res, se establecid la Medalla al
Esfuerzo y Superacion Luis
Donaldo Colosio, entregada
por primera vez en la historia del
Municipio a 300 estudiantes que
destacaron a nivel estatal y na-
cional en lo académico, cultural y
deportivo.

Escuelas de calidad

Conlaaportacion de mas de un millén de pesos por parte de Guadalupe,
se logro el mantenimiento de planteles inscritos en el Programa Federal
Escuelas de Calidad. Se integraron los Consejos Consultivos Muni-
cipal y Regional, de Participacion Ciudadana para la Educacién.
En éstos, se encuentran representados el sector empresarial, académico
y padres de familia.

Bibliotecas municipales

En nuestras 42 bibliotecas, se
han atendido a mas de 167 mil
usuarios en los programas de
circulos de lectura, bibliomanua-
lidades, conferencias y biblioteca
digital.
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Nuevo Ledn

‘_ION DEL PLANTEL GONALEP

MEXICO, con acciones como:

Ul Aﬁlll_ls;l;_ﬂ_‘ﬁll

Operativo Mochila

Nuevo CONALEP en Guadalupe :  Ante el problema de las adiccio-
Cumpliendo un compromiso de campana, gestionamos la instalacién del nuevo CONALEP Il, Don Victor Go- nels, e[r} unatprimera etle}pa hem2(1)95
mez Garza, con una inversion de 40 millones de pesos y capacidad para mil 200 alumnos. Al impulsar la o ‘Ca| i, ete- DI edn ;
llegada de este nuevo CONALEP a Guadalupe, pensamos en la necesidad de preparar a nuestros jovenes, de Iescu‘e & pé\marsa§ y dSiCZUEJﬂ §|r|as,
acuerdo ala demanda del sector laboral. s e
tudiantes.

Cabe destacar que éste es el primer plantel de su tipo a nivel nacional, en contar con la especialidad de meca-
tronica industrial. Los alumnos més destacados, seran becados para concluir sus estudios en Alemania.

el ﬁgs

" Vigencia: Octubre 2008

Elesquemasdlo se aplica a solici-
tud de las asaciaciones de padres
de familia y directiva escolar.

Rescate

de espacios publicos

El obietivo es recuperar y aprove-
char espacios publicos, porlo cual
se esta frabajando en siete colo-
nias de nuestro Municipio.

Seguro de accidentes escolares
Implementamos un Programa de Seguro de Accidentes Escolares,
por el cual 165 mil 536 alumnos estuvieron asegurados durante el

Se aplicaran por parte de los Go-
bierno Federal y Estatal, mas de

tich escolr un millén de pesos para este pro-

Estableceremos un nuevo esquema de servicios, que in- gama,

cluye atencién médica, en caso de accidentes dentro de .

la escuela, acceso gratuito y descuentos en alimentos en Talleres de prevencion

nuestros parques, asi como también promociones de des- de violencia

cuento en estableciientos comerciales. El Gobiemno Federal ha impartido

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll eStOS J[a”eres en CinCO escue|as

Mario Sergio Fuentes Aguirre i e
rimarias, cinco secundarias y sie-
Obtuvo el promedio més alto en la Olimpiada del Conocimiento en p y

e o te preparatorias de Guadalupe.

Nuestro esfuerzo es por ti
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GUABALUPE

Presea Francisco

de Barbadillo y Vitoria

Como parte del 291 aniversario de
lafundacion de Ciudad Guadalupe,
se entrego la Presea al Mérito
Ciudadano Francisco de Bar-
badillo y Vitoria, reconociendo
a 8 distinguidos ciudadanos
de la localidad.

Certamen de Canto

“La Voz Infantil del 2007”
Audicionando mas de 500
nifios. En la gran final, se registro
una asistencia de mas de mil 300
DErsonas.

Feria Cultural Infantil 2007
(racias al patrocinio del Mercado
de Abastos Estrella, ofrecimos
esta feria cultural para 150 ninos.

Fiestas y convivencia familiar
Todos los domingos del afo se
presentaron  shows infantiles,
grupos de danza y orquesta muni-
cipal. Asistieron mas de 9 mil 700
personas en 32 eventos.

Formacion artistica

Ofrecimos clases de guitarra,
acordedn, formacion plastica, pin-
tura, dibujo, danza, teatro, cantoy
baile.

Certamen Sefiorita Guadalupe Fiestas Patrias

De entre 26 aspirantes, Gabriela Falcon Ibarra fue elegida como la ganadora.

.
G-g

Festival Internacional Bella Viia 2007

Mas de 60 artistas plasmaron sobre el pavi-
mento de la explanada del Museo Municipal obras
maestras del Renacimiento.

R

De Guadalupe para Cuba

Jacobo Castillon, un virtuoso del ballet cla-
sico, elev( internacionalmente el nombre de la
ciudad, al ser seleccionado por la compafia de
danza de Alicia Alonso, de Cuba, para prota-
gonizar en LaHabana la obra “Dracula’.

@8 Guelaguetza oaxaquefia

§ En junio, los guadalupenses
apreciaron este espectaculo
(nico ensutipo.

fotografias se regalaron a los nifios de Guadalupe en
época navideria, en el tradicional nacimiento y acom-
paiados de Santa Claus.




Seinaugurd la primera etapa del Hospital Materno Infantil con la presencia del Presidente de México, Felipe
Calderén Hinojosa y el Gobernador de Nuevo Ledn, José Natividad Gonzalez Parés. Con unainversion de
473 millones de pesos, este es el primer hospital piblico construido en12 anos en el estado. El Presidente
inaugurd también en nuestra ciudad el Centro de Atencién Primaria en Adicciones y Salud Mental.

Guadalupe es uno de los
municipios con menor inci-
dencia de dengue en el Area
Metropolitana, como resultado
de un programa integral que ha
beneficiado a 633 colonias y
escuelas de la ciudad.

Se han incluido acciones de
fumigacion, descacharrizacién,
retiro de llantas usadas de la via
publica, platicas de concienti-
zacion, distribucidn de abate y
adquisicién de nuevo equipo de
fumigacién.

4 ferias

informativas de salud

Dirigidas principalmente a los
jovenes, con una asistencia to-
tal de 7 mil 700 personas.

Consejo Municipal

en la Prevencion del SIDA

El objetivo es fortalecer las
acciones de prevencion y
control del VIH. Se han esta-
blecido 102 sesiones de infor-
macion sobre este tema.

g 87 perros callejeros
: y capturados

3 961 vacunas

y antirrabicas aplicadas

1 320 consultas en el Centro Oftalmo-
. P Iégico, otorgando 810 lentes

5 100 servicios otorgados en la
: y Clinica Municipal de la Mujer

_v
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La Cruz Verde se fortalece

* Entrega de 2 nuevas ambulancias

* Rehabilitacion de las instalaciones de fa Unidad
Central

* Reubicacicn, con mejores instalaciones, de la
Cruz Verde Zona Norte

* n lo que va de nuestra administracicn, esta
dependencia ha brindado mas de 332 mil 985
servicios

Otras acciones de Salud

3 181 examenes y visitas practicadas a
y manejadores de alimentos
g brigadas médico-asistenciales en
¢l programa Salud en tu Barrio

Nuestro esfuerzo es por ti
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Careras 5K Nocturno 5K Fundacion 21K
Y corredores 721 corredores 650 corredores 600 corredores
Areas deportivas

Se rehabilitaron las instalaciones deportivas del
gimnasio Talaverna y del Centro Deporti-
vo y Recreativo de Guadalupe. La cancha
de béisbol se reacondiciond en coordinacion
con la Asociacion de Béisbol Amateur del Esta-
do de Nuevo Ledn.

Desfile civico deportivo
En conmemoracion de la Revolucion Mexicana, con la participacion de
45 contingentes y mas de 7 mil asistentes.

Participacion récord en Olimpiada Estatal
Con 835 atletas guadalupenses en 34 disciplinas, alcanzamos
83 medallas de oro, 64 de plata y 75 de bronce.

Olimpiada Municipal 2007

Participaron mas de 800 nifios y jovenes de
9 a 17 anos de edad. Se entregaron reconoci-
mientos a los atletas destacados en la Olimpiada
Nacional v en la Paraolimpiada Puebla 2007.

Copa Fundacion

Se realizaron eventos en box, judo, tenis de mesa, tae kwon do, séftbol,
futbol soccer, voleibol, karate, hockey sobre ruedas en las ramas varonil
y femenll, con una participacién de mil 200 deportistas.

Reinauguracion de la cancha exterior de basquethol
del gimnasio Lic. Jorge Trevifo Martinez, gracias al
apoyo de la NBA, Medical Home y Soriana.

Premio por Olimpiada Nacional

Recibimos un premio del Instituto Estatal de Cultura Fisica y Deporte,
por obtener el segundo lugar de medallas totales en la Olimpiada
Nacional 2006.

Programa de deteccion de talentos
Se canalizé a escuelas deportivas a mas de 900 personas con
posibilidades de sobresalir deportivamente.

nifios participaron en alumnos participaron
50 diferentes campamentos 1 3 enlas 4 escuelas
de verano g deportivas municipales




G"Acentqu

: .
s Nifios
Campamentos de verano

El programa logro la participacion de mil 820
nifios de 6 a 12 afos de edad, quienes disfru-
taron de unas vacaciones diferentes con pla-
ticas de educacion vial, combate a la droga-
diccién, activacion fisica, valores, motivacion
y manualidades.

*  Paradeliciade los pequerios, tuvimos ademés la presentacion del espectaculo La Magia
de la Quimica por parte de Esther Rodriguez Botello.
*  H Marco Movil del Museo de Arte Contemporaneo, visitd nuestros centros DIF.

Promoviendo la cultura del ahorro, se en-
tregaron Cristy-Pesos, por la asistencia a
estos cursos. Estos fueron canjeables por
aliementos y golosinas en el gran cierre de
los campamentos en el parque Tolteca, con
una asistencia de més de 8 mil personas.

Guarderia 24 horas

Rehabilitada y reinaugurada el 7 de febrero del presente ano, esta es-
tancia atiende a un total de 180 ninos. Cada vez mas mujeres guada-
lupenses aprovechan la ventaja de poder trabajar y sacar adelante a
sus familias, con la tranquilidad de que estan dejando a sus hijos en
buenas manos. Esta guarderia cuenta con area de televisian, compu-
tacion y lectura. Actualmente, en nuestras 5 estancias y jardines de
ninos damos atencidn a méas de 700 pequenos.

Becas integrales

Gracias ala aprobacion delH. Cabildo, mil 820
ninos cuentan con becas para sus estudios
de primaria, en apoyo econdmicos y alimen-
tarios, dando un total anual de 3 millones 225
mil 986 pesos y 21 mil 840 en despensas.

El DIF con los abuelitos

Ferias de salud del adulto mayor
Se hanrealizado 2 ferias de salud para los adultos mayores beneficiando
amas de 2 mil abuelitos con servicios como:

Vacunas contra la influenza y osteoporosis
Consultas grafuitas de optomefria
Medicina geridfrica
Lahoratorios médicos
Densitometria
Enfermeria
Binecologla
Poddlogos
Estilstas

Semana del adulto mayor Celcbramos a nuestros abuelitos:

*  (oncursos de teatro

*  Caminata por tu Salud, enlas instalaciones del parque Pipo con més de 400 personas

*  (oncurso de Baile enla quinta Mis Mejores Anos

*  Diadel spa TH0 adultos mayores fueron consentidos con masajes antiestrés y faciales, semvicio de
estilista, manicure, maquiliaje, podologia, aclivacion fisicay yoga

*  (ran baile de gala, donde la Alcaldesa Cristina Diaz corond ael ey ylareina de los adultos mayores

Rehabilitacion y reapertura de la quinta de los adultos mayores
Home Depoty la asociacion Time Depot, integrada por empleados de esta
empresa, donaron pintura con valor de 174 mil pesos, material y lamano de
obra, para la rehahilitacion de la quinta campestre Mis Mejores Arios.

Nuestro esfuerzo es por ti
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Donativos

ﬂomrté Volar / Arca-Coca Enla
Homo industrial para el Centro
de Integracion Laboral

*  Pulpo de 6 brazos de serigraffa

*  bHZsilas deruedas

* Todo esto con un valor fot
194 mil 492 pesos

alde

Empresa Martinez-Chavarria

» (Camion de pasajeros utiizado
para el fraslado diario de los
adultos mayores

Agradecemos lambién a Cerveceria Cuauhtémoc
Moctezuma, Cadena Comercial 0XX0, Grias Zavéla,
Enerqy Lighting, #id Power ce Meéxica, Colegio Insti-
futo Biingue Contry, Insfituto Beréin, Grupo Soriana,
Gamasa, Jonnson & Johnsen, Lambl, Sem's Club,
Asuciacion Fondo Unido Noreste, Yakull, Simepro-
deso, Mabe, Club Rotarios Conry-Guadalupe, Vernl
Industries, Semey, Temple de México, Comercializa-
dora Industrial Torrey, Carplastc, Mundo de Adeveras,
Musea Merco y Home Depot.

Tambign a los ciudadanos Don Allonso Castilo Bur
00s, Roberto Albarrén, Juan Anfonio Carizales Jué-
rez. Alejandro Cantd, Diana Medina de Valdéz, Eslher
Rodriguez Boteloy a valiosos guadalupanses por sus
08nerosos dotativos para la comunicad.

Se apoyé con
despensas, egresos
hospitalarios, latas de
leche, estudios médicos,
sillas de ruedas y
aparatos ortopédicos,
lentes, apoyos
funerales, de material
de construccion,
panales, medicamentos
y material clinico.

En esta area, se han otorgado méas de
12 mil apoyos y atenciéon especializa-
da, subsanando todo tipo de necesi-
dades de los ciudadanos en situacion

de vulnerabilidad.

- —r—
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Conferencia magistral con Valentina Alazraki

Conlagenerosidad de un guadalupense pararea-
lizar esta conferencia, la destacada corresponsal
e Televisa en el Viaticano, comentd y comparti6
los detalles de su reciente libro En el Nombre del
Amor: Memorias intimas de Juan Pabla Il.

Realizado en el saldn Palacio Real, el evento
convocd @ mas de mil 500 mujeres de todos los

sectores del Municipio, logrando ademas fa asis-
tencia de Cristina Maiz de Gonzalez Paras, presi-
denta del DIF Nuevo Ledn y de periodistas de la
falla de Marfa Julia La Fuente, Tania Diaz, Alma
Rosa Beltran, Claudia Ovalle, Mara Elena Meza,
¢l Padre Juan José Martinez Segovia, Jannet
Suarez Ramirez, Susana Valdez Levy y Angélica
Valle, entre muchos ofros.




Matrimonios colectives

Se festejo enla macroboda a 173 parejas con més de mil 750 invitados
a su enlace. A cada pareja, ademas del tramite gratuito, se les apoyd
con los examenes medicos que requerian.

i 70 toneladas de apoyo
Nos solidarizamos con los municipios de China y Sahinas Hidalgo, quie-
¢ nes resultaron seriamente afectados durante el perfodo de lluvias.

: Seimplementaron centros de acopio para ayudar al municipio de Nada-

Diaz de Abrigo

Se entregd mas de 10 mil cobertores, ropa, cal-
cetones, chamarras, dos mil unidades de café,
galletas, leche y chocolate en [as colonias més
vulnerables de la ciudad.

Expo DIF 2007

Nuestros centros exhibieron y pusieron a la
venta los trabajos realizados por los ciudadanos
que asisten a nuestros cursos de autoempleo.

¢ dores, Coahuila.

¢ Paranuestros hermanos del estado de Tabasco, contamos con lagene-
: rosidad de nuestra gente, al recolectar més de 50 toneladas en viveres,
¢ ropa, aguay productos de impieza.

Para Guadalupe, mi Primer Derecho Cuenta

Con este programa, se tramitan ante el registro
civil las solicitudes de los padres de familia que
cuentan con menores que no han sido registra-
dos, llevando hasta el dia de hoy 208 registros.

Educacidn para adultos Apoyo alimentario Platicas para
Dentro del sistema INEA, 5 para adultos mayores el voluntariado

Bazar navidefio Unidad de Atencion Familiar
Se establece en la plaza Se han recibido y atendido

mil 31 adultos han termina-  E| DIF de Guadalupe distri-  Se tocan temas como su-  Principal de la Ciudad, don- 127 reportes de maltrato fa-
do sus estudios de educa-  buyddespensasdeapoyoa peracion personal, pléticas de se exponen los trabajos  miliar, los cuales, segdn el
cionbasicay secundaria.  aduftos mayoresypersonas - motivacionales, valores y  realizados por las alumnas  caso, se han tumado a las
vulnerables del DIF Nuevo  sobrelafamilia. este progra-  delos centros DIF ydéndo- - autoridades  competentes
Ledn. Se han entregado 85 ma registra 2 mil 500 fami-  les oportunidad de vender- o bien, se han resuelto me-

mil 524. lias al mes.

los yobteneruningreso.  diante fima de compromi-
sos en esta Unidad.

y para adultos, salud, clases deportivas, manualidades, cursos de autoempleo y servicios de psicologia.

246 "4 personas beneficiadas en este primer afio de Gobierno Municipal, en los 22 centros DIF de Guadalupe. Con programas dirigidos a la educacidn inicial
3
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=sast==  DIF Deportes

Por parte de los adultos mayores tenemos re-
presentatividad en Torneos Nacionales de Tai-
Chi-Chuan, obteniendo varias medallas.

Tenemos campeones en la disciplina de cachi-
bol, donde nuestro adultos mayores han sido
ejemplo estatal y nacional.

Nuestro nifio campeodn en atletismo, Francisco Nufez Rangel,
obtuvo el titulo de Deportista Estatal del Ario.

Nuestro entrenador Hugo César Cortéz Garza, fue galardonado
con el premio de mejor entrenador por resultados en la Parao-
limpiada 2007, destacando como el Municipio de Nuevo Ledn
con mayor ntiimero de reconocimientos.

Campeones en Paraolimpiadas Nacionales Puebla 2007

Donde nuestro equipo de nifios y jovenes de deporte alternativo obtuvo
15 medallas.

Maraton Aerdbico DIF 2007

Se llevd a caho el dia 19 de octubre en las instalaciones del gimnasio
CEDEREG en donde tuvimos la participacion de las alumnas de aerobics
delos centros DIF, haciendo entrega de 10 medallas & las que mejor rea-
lizaron sus rutinas, contando con una asistencia de 285 participantes.

Capacidades diferentes

Equinoterapia

Actualmente se imparte en sesiones semana-
les en forma gratuita a 7 ninos y a otros diez
bajo un esquema de becas. Gracias ala gene-
rosidad de la empresa Cuadra Los Lermas.

Visitas de cortesfa

Los nifos visitaron el Museo Marco, el parque
Pipo, Mundo de Adeveras, La Casa de los Lo-
ros y la Arena Monterrey.

servicios gratuitos brindados en el area
) de rehabilitacion.

El DIF municipal abri la Casa de Entrena-
miento para Actividades de |a Vida Diaria
Humana y e Area de Estimulacion Milti-
ple del Centro de Rehabilitacion Infantil Jugar-
Jugar, en donde brindamos asistencia con

- : més de 240 sesiones mensuales a nuestros
nifos dlscapam tados. Agradecemos a DIF Nuevo Ledn por su apoyo
para realizar este proyecto.

Redondeo Gigante Guadalupe

Por primera vez y gracias a las gestiones de
nuestra alcaldesa, se nos otorgd el redondeo
en tiendas de autoservicio Gigante en sus 4 su-
cursales en Guadalupe.

Lacamparia Redondea su Sonrisa recaudd 35 mil 678 pesos, los cuales
se canalizaron & nuestros programas de rehabilitacion para ninos con
discapacidad.
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Se realizo este macrofestejo en el parque Tofteca, en donde més de 45 mil personas
disfrutaron de todo el elenco infantil de Multimedios Television como Los Payasonicos,
Munequitas Elizabeth, Belyy Beto, TiempoMagico, Liiysu Gallo, Globitoy Cepilin. Ademés
se distribuyeron refrescos, jugos, galletas, regalos y mas de 15 mil playeras.

Dia de [a Familia
Se distribuyeron en 6 cruceros de la ciudad, 20
mil bolsitas de dulces Branch'’s e igual ni-
mero de calcomanias con la leyenda “Yo amo
ami Familia”.

Diaz magicos

Se realizaron més de 26 posadas en colonias
como Valles del Sol, Luis Donaldo Colosio,
El Ranchito, Mixcoac, entre otras, donde se
distribuyeron cobertores, despensas, juguetes,
regalos, refrigerios y sobre todo, muchisima ale-
gria, 2 mas de 70 mil personas. Se realizaron 3 desfiles navidefios
recorriendo diferentes rutas por la ciudad.

Dia del Padre

Se entregaron més de 12 mil agendas per-
sonales en [os cruceros mas importantes de la
ciudad.

Reyes magos

¥ Se realizo la Macro Rosca en la plaza principal,
donde se distribuyeron regalos y refrigerios. La
celebracion se llevo a cinco colonias del munici-
pio, donde més de 10 mil personas disfrutaron de
roscas, juguetes y muchos premios.

Dia de las Madres

Para celebrar este dfa, hubo los siguientes eventos:

* Elshow Acébatelo de Mario Bezares, en Balcones de San Miguel, con una asistencia de mas de 8 mil
personas

 (scar Burgos, en el CEDEREG. En las colonias Tamaulipas y Rancho Viejo, con el show de La Pao,
festejando a més de b mil mamés

» Seentregaron 10 mil costureros en 6 de |os cruceros méas importantes del municipio

Nuestro esfuerzo es por ti




Mas importante que el avance por si mismo, es que lo estamos
logrando juntos, ciudadanos y autoridades, unidos para llevar

a Guadalupe al maximo de su potencial.

COMPROMISOS CUMPLIDOS

" Administracién hacendaria sana y programa permanente de auditoria.
Guadalupe, Premio Nacional al Buen Gobierno Municipal

Creacion de la primera guarderia 24 horas

Cumplimiento a la Ley de Acceso a la Informacién Publica: Guadalupe
tiene una calificacién de 100 de acuerdo a la Comisién de Acceso a la

_ Informacién Publica

Incremento a 6 las delegaciones municipales

Creacién de Consejo Consultivo Ciudadano
) de Seguridad Puablica y Consejos por delegacion

v _ Fortalecimiento de la Comisién de Honor y Justicia

Creacion de la Policia Comunitaria POLICOM

' Mejores salarios y mas capacitacion para los elementos
de la Secretaria de Seguridad Ciudadana y Transito

© Més y mejor equipamiento a los elementos
de policia y transito

Gobierno de puertas abiertas, mediante programas
como Cristina en Tu Colonia y Audiencia Publica

~ Mas programas de atencion integral a mujeres, nifos, adultos
mayores y personas con capacidades especiales

Creaci6n del Centro de Atencion Primaria
en Adicciones y Salud Mental

SUAGAL UPE

Por qué nuestro esfuerzo es por ti.

Creaci6n de centros de desarrollo humano:

Instalacion del Centro Comunitario de Desarrollo Social
Las Sabinitas y 2 més en construccion

en Tierra Propia y Valle Soleado

Establecimiento del Instituto Municipal de la Mujer y del Instituto
Municipal de la Juventud con programas y actividades focalizados

para estos segmentos poblacionales

] Mejoramiento y fortalecimiento a la Cruz Verde Municipal

Fortalecimiento de la Escuela de Artes y Oficios Municipal

* Promocion de la inversion y el empleo en Guadalupe:

Instalacién de una oficina del World Trade Center

Instalacion de equipos ahorradores de energia para alumbrado

~ publico, asi como el mejoramiento del mismo

Més eficiencia en el servicio de limpia y recoleccién de basura

¥ : Programas permanentes de proteccion ambiental al rio Santa
_ Catarina, rio la Silla y Cerro la Silla.

" Mejores gimnasios para la practica deportiva

" Mejores parques municipales para sana convivencia familiar

Construccion de un nuevo CONALEP

nte que _“I'L';\tsn;:n

www.guadalupe.gob.mx



